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1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcién del problema

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), el envejecimiento es el resultado del
acumulo de una gran diversidad de alteraciones moleculares y celulares a lo largo del
tiempo conllevando a cambios bioldgicos, psicologicos, emocionales, fisicos y
actitudinales, del mismo modo la OMS expresa que el envejecimiento activo es el
proceso por el cual se optimizan las oportunidades de bienestar fisico, social y mental
durante toda la vida, con el objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable, la

productividad y la calidad de vida en la vejez".[1]

La vejez y el envejecimiento se refieren a un proceso vital y natural, iniciando este desde
los 60 afios en adelante y debe darse en todas las personas. Asi mismo la poblacion
mayor de 60 afios abarca muchos cambios, ya sean biolégico, mental, social, econémico,
afectivo, actitudes, familiar entre otros no menos importantes que impactan directamente
en la calidad de vida que se presentan en esta etapa de la vida, donde el ser humano
comienza una manera particular de relacionarse con la sociedad siendo en la mayoria
de las ocasiones nueva para él y con dificiles retos relacionados con el desarrollo de
nuevos roles ; de alli la importancia de las percepciones que de manera individual cada

adulto mayor tiene de su propio proceso de envejecimiento.[2]

Se ha demostrado que en la actualidad esta poblacién es el centro de atencion a nivel
internacional, nacional y local por la problematica que esta conlleva y constituye un gran
reto para la sociedad, porque se deben adaptar a todos los cambios que se presentan

en dicha etapa para mejorar al maximo la vida cotidiana de estos [2]

Es asi como a nivel internacional en México, en un estudio transversal titulado
"Percepcion de la calidad de vida del adulto mayor en México", participaron 276 personas
de la tercera edad procedentes de 39 centros. Los resultados revelaron que el 71% de
los participantes se consideraban independientes para llevar a cabo actividades

cotidianas. Los adultos mayores vinculan la pérdida de estas capacidades con una
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apreciacion negativa de la calidad de vida, ya que suelen asociarse con sintomas de
depresion y ansiedad, seguidos de déficits en la capacidad funcional, lo que se traduce
en una menor calidad de vida [3]

Asimismo un estudio realizado en Lima Peru “Calidad de vida en adultos mayores del
C.M.l. Manuel Barreto, Lima 2022”, siendo esta de enfoque cuantitativo, transversal,
finalmente es descriptivo, constituido por una muestra de 65 adultos mayores, de la cual
38 de estos representan el 58,4% donde afirman que tuvieron una calidad de vida
promedio, por el contrario, 17 de ellos representan el 26,1% manifiestan que tuvieron
una calidad de vida por debajo del promedio y por altimo los 10 restantes representan el

15,5% afirman que tuvieron una calidad de vida por encima del promedio. [3]

A nivel nacional tenemos que, en Colombia, la gran mayoria de los adultos mayores no
cuentan con oportunidades, segun el DANE 2022 se estima que hay 7.2 millones de
adultos mayores, en el que para el afio 2019 se registré una tasa de ocupacién laboral
del 10% en hombres de 60 afios 0 mas, mientras que en las mujeres fue de un 8.5%. por
lo que muchos de estos adultos al terminar su vida laboral, se convierten en soporte de
sus familias, encargdndose del cuidado de los nietos, de los hijos en situacion de
discapacidad o abandonados en un asilo. Esto hace que varias fundaciones tomen la
iniciativa de apoyarlos a crear sus propios negocios. Igualmente se identifican factores
de vulnerabilidad asociados a la percepcion de soledad social en adultos mayores,
sugiriendo una relacion inversa entre la soledad y dimensiones clave de la calidad de

vida, como la capacidad funcional y la educacion. [4]

Por otra parte, en un estudio en el Caribe colombiano, se exploré la salud y la calidad de
vida auto percibida en 365 adultos mayores. Las dimensiones evaluadas, como bienestar
psicosocial, autocuidado y funcionamiento, muestran una percepcion diversa de la

calidad de vida, revelando areas de fortaleza y debilidad.[4]

A nivel local, en la ciudad de Cartagena, Colombia, en la revista “Como vamos

Cartagena” se observa que la calidad de vida relacionada con la salud (CVRS) esta
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asociada a diversos factores socioecondmicos. Sin embargo, sefala la falta de
participacion en proyectos organizados y la ausencia de programas para atender a
aquellos que no pueden salir de sus hogares, poniendo a la poblacién en una situacion
de mayor vulnerabilidad y, se destaca la prevalencia de pobreza en este grupo, segun

datos del SISBEN, indicando carencias basicas de alimentos entre otras necesidades [5]

Lo anterior, debe plantearnos algunos interrogantes de importancia, sobre cuél es el
papel que juegan las personas mayores como individuos y como parte de la sociedad
donde se encuentran inmersos, lo cual nos lleva a formularnos la siguiente pregunta

problema.
1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

Luego del rastreo bibliogréfico realizado anteriormente, se concluye la siguiente pregunta
problema: ¢ Cudl es la percepcion que tienen los adultos mayores acerca de los cambios

generados en el envejecimiento y sus implicaciones en la calidad de vida?
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2. JUSTIFICACION

El envejecimiento es caracterizado por ser un proceso evolutivo donde se generan
cambios graduales y multidimensionales; también debe ser considerado como una serie
de estadios que se organizan de forma cronoldgica segun ciertas caracteristicas sin
orden aparente, pero que implican cambios familiares, fisicos, psicoldgicos, sociales e
incluso materiales. Cabe decir que los adultos mayores hacen parte de la poblacion
vulnerable para eso resaltamos la importancia de los cambios que reside en una relacion

entre la cronologia y las etapas constituidas por los acontecimientos de la vida.[s]

El propésito principal de este proyecto es comprender la autopercepcion que tienen los
adultos mayores sobre su proceso de envejecimiento y su calidad de vida en el cual se
busca explorar en profundidad las experiencias, perspectivas y desafios que enfrentan
las personas mayores en esta etapa de su vida, con el fin de identificar oportunidades

para mejorar su bienestar y contribuir a una sociedad mas inclusiva y equitativa. [7]
En ese sentido el proyecto es de gran relevancia por las siguientes razones:

Envejecimiento de la poblacion: La poblaciéon mundial estd envejeciendo a un ritmo
acelerado, lo que genera importantes desafios para las sociedades en términos de
atencion médica, proteccion social y politicas publicas. Comprender las necesidades y
perspectivas de los adultos mayores es crucial para desarrollar estrategias efectivas para

abordar estos desafios.

Calidad de vida: El envejecimiento puede tener un impacto significativo en la calidad de
vida de las personas, tanto en aspectos fisicos como psicosociales. Este proyecto busca
identificar los factores que contribuyen a una vejez saludable y satisfactoria, para

promover el bienestar de los adultos mayores.

Inclusion social: Los adultos mayores a menudo enfrentan discriminacion y exclusion
social. Este proyecto busca visibilizar sus experiencias y promover su participacion activa

en la sociedad, reconociendo sus aportes y contribuciones.




FORMATO REGISTRO Codigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Fecha 24/04/2024

Asi mismo se pretende describir e identificar el perfil sociodemografico de la poblacion
de adultos mayores y las percepciones que presenten los mismos tanto negativas como
positivas. La busqueda se propuso por el evidente poco conocimiento y la desinformacién
gue prima en muchos casos, para abordar esta problematica, y que va a posibilitar
conocer a profundidad los problemas que aquejan a dicho grupo de estudio; y es que de
manera general nuestra sociedad, aun no esti lista para asumir la vejez y el
envejecimiento como esa parte que fundamenta nuestro ciclo de viday en menor medida
considerar que dentro de pocos o algunos afos, la tendencia es a que la poblacién adulta
mayor crezca gradualmente debido al aumento de la expectativa de vida generada por
los avances cientificos en la medicina y las tecnologias en general, esto de acuerdo a

datos estadisticos publicados por la organizacion mundial de la salud OMS. [g]
Este proyecto tiene una gran importancia para los siguientes grupos:

Adultos mayores: Los resultados de este proyecto pueden ser utilizados para
desarrollar programas y servicios que respondan a las necesidades especificas de los
adultos mayores, mejorando su calidad de vida y bienestar.

Familias y cuidadores: Este proyecto puede proporcionar informacion valiosa a las
familias y cuidadores de adultos mayores, ayudandoles a comprender mejor los desafios

y las necesidades de sus seres queridos.

Formuladores de politicas: Los resultados de este proyecto pueden informar el
desarrollo de politicas publicas que promuevan el envejecimiento activo, saludable e

inclusivo.

Sociedad en general: Este proyecto puede contribuir a sensibilizar a la sociedad sobre
la importancia de respetar y valorar a los adultos mayores, y promover una cultura del

envejecimiento positivo.

Asi mismo, buscamos explorar opciones para este segmento de la poblacion y

proporcionarles las herramientas necesarias para que puedan seguir siendo activos a
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través de su propio trabajo. En la vejez, las personas cuentan con el tiempo, la
experiencia y la sabiduria suficiente para contribuir positivamente a su comunidad

mediante actividades solidarias.

Por ello, la mayoria de las personas mayores han adquirido ciertas habilidades a lo largo
del tiempo, como tejer, realizar manualidades o artesanias, las cuales pueden
beneficiarse tanto personal como econdémicamente, Se considera importante la auto
realizacion de las personas, por eso se incentiva con este proyecto la idea de emprender
en su proposito de vida, estimular su creatividad y conocimiento para llevar a cabo esta
actividad como un activo para con su vida y de esa manera resaltar la singularidad de
los adultos mayores y en contribuir a una sociedad inclusiva y equitativa; cuya intencion
principal es eliminar los estereotipos y las barreras arraigadas cultural, social e
histéricamente, reconociendo sus vivencias y requerimientos en ambitos fisicos,
sociales, econdmicos y emocionales, con participacion activa de este grupo demografico

en el progreso social, teniendo en cuenta sus vivencias, preferencias y derechos.

Es fundamental incluir a los adultos mayores en todas las etapas de este proyecto, desde
la definicion de los objetivos de investigacion hasta la difusién de los resultados. Su

participacion activa garantizara que el proyecto sea relevante y significativo para ellos.
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3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general

Analizar las percepciones que posee el grupo organizado de los adultos mayores de las

Fundacién Granitos de Paz (Barrio Olaya Herrera); Fundacion Serena del Mar

(Manzanillo del Mar - Tierra Baja) y, Grupo Eclosion de la Alcaldia Menor de la

comunidad de Santa Rita, en la ciudad de Cartagena-Bolivar, sobre el proceso de

envejecimiento y sus implicaciones en su calidad de vida.

3.2 Objetivos especificos

e Describir el perfil socio demografico del grupo organizado de adultos mayores de

la Fundacién Granitos de Paz (Barrio Olaya Herrera); Fundacion Serena del Mar

(Manzanillo del Mar - Tierra Baja) y, Grupo Eclosion de la Alcaldia Menor de la

comunidad de Santa Rita, en la ciudad de Cartagena-Bolivar.

e Describir el nivel de la calidad de vida en los adultos.

e Identificar las habilidades de emprendimientos que tienen los adultos mayores,

pertenecientes a estas comunidades.

e Establecer la creacion de oportunidades de emprendimiento social para mejorar

la calidad de vida de los adultos mayores.
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4. MARCO REFERENCIAL
4.1 Antecedentes:

Panorama: Internacional
Fuentes: Articulo

Titulo: Estudio transversal sobre la vivencia de los cambios funcionales en el

envejecimiento

Origen: Barcelona

Afo: 2022

Autores: Franco Ocariz, Ana

Resumen: Estamos frente a una poblacién cada vez mayor, debido al aumento de la
esperanza de vida y la baja mortalidad, pero con ancianos muy longevas en las cuales
aparecen cambios funcionales inevitables, que afectan directamente a la autonomia de
los ancianos. Estudio transversal descriptivo.Resultados: De las 51 entrevistas
analizadas, el 80% de la poblacion padecié cambios funcionales en su vejez, de los
cuales 24 eran mujeres y 17 hombres. Las edades de mayor incidencia en estos cambios
fueron de 70-80 afos. Los principales cambios identificados fueron: cansancio, pérdida

de agilidad y pérdida de autonomia.

Conclusiones: Los cambios inevitables en el proceso de envejecimiento afectan a
distintas areas de su vida. En el presente estudio se concluye que los ancianos
entrevistados aceptaron los cambios funcionales, del envejecimiento sin que interfirieran
en las actividades de la vida diaria, en la percepcion de salud, la calidad de vida y la

percepcion de vejez.[9]

Aporte alainvestigacion: Para la mayoria de la muestra analizada, la vivencia de estos
cambios funcionales fue positiva, no afectaron en gran medida a la percepcién de vejez,

a la percepcion de salud, a la calidad de vida percibida y a la autonomia para las AVD.
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Fuente: Articulo

Titulo: Percepcion de la calidad de vida del adulto mayor en México.
Origen: México

Afno: 2021

Autores: Mario Alberto Villarreal Angeles, José Moncada Jiménez, Paulina Yesica Ochoa

Martinez, Javier Arturo Hall Lopez

Resumen: El objetivo del estudio fue evaluar la percepcion de la calidad de vida en
personas adultas mayores (AM) de dos centros de atencibn a esta poblacion.
Participaron 100 AM entre 60 a 98 afios (M = 70.90 £ 9.19 afos) distribuidos en dos
grupos: a) Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE, n=50), y b) Ciudad del Anciano (n=50). Para el analisis de los datos se realiz6
un andlisis multivariado de varianza (MANOVA), debido a las 6 dimensiones del
instrumento WHOQOL-OLD para la calidad de vida. Dos dimensiones mostraron
significancia estadistica (p» 0.05), capacidades sensoriales (CS) y participacion social
(PAIS).

Conclusion: los adultos mayores del ISSSTE tuvieron una percepcion mas alta en el
puntaje de la dimensién CS; en contraste con los AM de la Ciudad del Anciano. Al
analizar la dimension de PAIS, sucede lo contrario, los adultos mayores de la Ciudad del
Anciano reportaron una percepcion mas alta que los AM del ISSSTE.[10]

Aportes a la investigacion: Percepcion que tienen los adultos mayores acerca de los
cambios generados en el envejecimiento y sus implicaciones en la calidad de vida,

favorece mas en las capacidades sensoriales, de acuerdo a su entorno social.
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Fuente: Trabajo de grado

Titulo: Calidad de vida en adultos mayores del C.M.l. Manuel Barreto, Lima 2022
Origen: Lima-Peru

Afo: 2022

Autores: Bach. Velasquez Marca, David Dionisio

Resumen: Objetivos: determinar la calidad de vida en adultos mayores del C.M.I. Manuel
Barreto, Lima 2022.Materiales y métodos: enfoque cuantitativo, disefio no experimental,
transversal y descriptivo. La poblacion del estudio estuvo conformada por los 65 adultos
mayores que pertenecen al “Club del adulto mayor” del establecimiento de salud, durante
el mes de abril del afio 2022. La muestra fue igual a la poblacion. El instrumento utilizado
es el médulo WHOQOL-OLD construido por la OMS, en un estudio realizado por Power
y colaboradores. Resultados: la edad media de los pacientes fue 72,8 afios. 38
participantes que representan el 58,4% tuvieron entre 70 a 79 afios, 39 participantes que
representan el 60% fueron del sexo masculino. 33 participantes que representan el
50,7% estaban casados. 38 (58,4%) tuvieron una calidad de vida promedio. Respecto a
la dimension capacidad sensorial, 36 (55,3%) tuvieron una CV promedio. Respecto a la
dimension autonomia, 43 (66,1%) tuvieron una CV promedio. Respecto a la dimensién
actividades pasadas presentes y futuras, 26 (40%) tuvieron una CV por debajo del
promedio. Respecto a la participacién social, 34 (52,3%) tuvieron una CV promedio.
Respecto a la dimension muerte/agonia, 39 (60%) tuvieron una CV promedio. Respecto

a la dimension intimidad, 44 (67,9%) tuvieron una calidad de vida promedio.[11]

Conclusiones: la calidad de vida en adultos mayores del C.M.I. Manuel Barreto, Lima
2022, fue en su mayoria promedio.

Aportes a la investigacion: Percepcion que tienen los adultos mayores acerca de los
cambios generados en el envejecimiento y sus implicaciones en la calidad de vida, es

mas notoria la dimension actividades pasadas presentes y futuras

10
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Fuente: Articulo

Titulo: “El emprendimiento en adultos mayores y su entrenamiento como oportunidad

para favorecer el envejecimiento activo”,
Origen: Almeria-Espafia
Afo: 2017

Autores: David Padilla Gongora, Remedios Lopez Liria, José Manuel Aguilar Parra,

Maria Carmen Lozano Segura, Ana Morales Montoya

Resumen: Ante el cambio demografico que experimenta la poblacién mundial, es
necesario tener en cuenta el envejecimiento acelerado que provocard que en 2050
existan 2000 millones de personas con mas de 60 afios. Esto nos lleva a plantearnos
férmulas que hagan posible un envejecimiento activo, abriendo posibilidades de
autorrealizacion y crecimiento personal y profesional hasta el final de la vida. Los adultos
mayores pueden poner en practica los conocimientos que han adquirido a lo largo de su
vida en actividades en la comunidad; otra posibilidad es el emprendimiento tras la

jubilacion, bien con fines de negocio o con impacto social. [12]

Conclusion: Es que el valor del emprendimiento en personas adultas mayores y los
programas que lo fomentan aumenta su autoestima y fortalece su desarrollo cognitivo a
lo largo de la vida favoreciendo la longevidad del adulto mayor; siendo la participacion

social de la persona una de ellas.[14]

Aporte a lainvestigacion: Este trabajo nos ayuda a identificar cuales son esos factores
gue potencian el emprendimiento en adultos mayores y sus beneficios, qué variables
influyen negativamente en el emprendimiento y Programas de emprendimiento en

adultos mayores.

11
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Fuente: Articulo

Titulo: “Perspectivas of Older Adults on Aging Well: A Focus Group Study”
Origen: Palestina

Afo: 2018

Autores: Hadeel Halaweh Et.

Resumen EL objetivo de esta investigacion fue conocer las percepciones sobre el
envejecimiento adecuado entre los adultos mayores palestinos 260 afos, se menciona
gue la senescencia va a traer consigo una variedad de transformaciones en todo el
espectro de los sistemas del cuerpo, que requieren un cuidado y manejo especiales,
teniendo en cuenta que el proceso de envejecimiento no es uniforme o lineal, no sigue
un patron que marque un derrotero para toda la poblacion, esto debido a diferencias en
la genética, el estilo de vida y la salud en general. Afirman también que el proceso de
envejecimiento esté influenciado por factores personales y ambientales, porque también
depende de la persona y de la percepcién de su estado de salud y capacidad intrinseca.
Se debe tener presente que grupo 1y grupo 2 con edad avanzada, la calidad de vida
puede verse afectada de manera negativa por el descenso de la salud fisica y el

funcionamiento por los cambios propios relacionados con la edad.[13]

Conclusion: En consecuencia, los adultos mayores van a verse enfrentados a diferentes
desafios para envejecer de manera adecuada, por lo que mantener un buen estado de

salud fisica es importante para que puedan envejecer adecuadamente.

Aportes a la investigacion: Tener en cuenta que el proceso de envejecimiento no es
uniforme o lineal, no sigue un patron que marque un derrotero para toda la poblacién,
gue existe diferencias en la genética, el estilo de vida y la salud en general; influenciado
por factores personales y ambientales, pero, que también depende de la persona y de la
percepcion de su estado de salud y capacidad intrinseca.
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Panorama: Nacional
Fuentes: Articulo

Titulo: Salud y calidad de vida auto percibida de los adultos mayores en un municipio

del caribe colombiano.

Origen: Barranquilla, Colombia.

Afo: 2022

Autores: Villareal Amaris, G. E., Pérez Aguas, C. P., & Usta Catrrillo, A.

Resumen: La poblacion de mas de 60 afios es el segmento demografico que mas
rapidamente esta creciendo. Segun los dos ultimos censos, Colombia esta siguiendo la
tendencia mundial, en 2019, el 13.5 por ciento de los colombianos son mayores de 60
afios y en el departamento de Bolivar, para 2020 se registra un aumento del 20 % en
relacion con 2015 duplicando asi el 10.3 % del crecimiento poblacional para 2020, sin

embargo, sus condiciones de vida seran preocupantes. [14]

Conclusion: De acuerdo con la tendencia mundial, el nimero de adultos va en
crecimiento proporcional a cada poblacién y, en Colombia se registra un aumento que

influye directamente en sus condiciones de vida y seran mucho mas preocupantes.

Aportes ala investigacion: Reconocer que el envejecimiento poblacional es un hecho
mundial en crecimiento que significa uno de los principales retos para la salud; en
especial en el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible, e implica

transformaciones sociales, politicas y culturales.
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Fuentes: Articulo

Titulo: Factores de vulnerabilidad asociada a la percepcion de soledad social en adultos

mayores del departamento del Quindio (Colombia).
Origen: Quindio, Colombia.
Afno: 2022

Autores: Gonzales Portillo J, Arbelaez Caro JS, Ahumada Trejos A, Ramirez Gallego
NM, Trujillo Marin AV, Velasco Gomez JA.

Resumen: El objetivo de la presente investigacion es de tipo cuantitativo, descriptivo,
con alcance correlacional de temporalidad transversal, fue describir los factores de
vulnerabilidad asociada a la percepcion de soledad social en un grupo de adultos
mayores. Método. La poblacién de participantes fueron los adultos mayores atendidos
en diferentes instituciones de apoyo al adulto mayor del departamento del Quindio
(Colombia), y la muestra fue elegida mediante un muestreo no probabilistico de tipo
intencional. Instrumentos. Ficha de caracterizacion, Examen Cognoscitivo Mini-Mental,

Escala de Soledad Social y Cuestionario Breve de Calidad de Vida. [14]

Conclusion: Se hallé una relacion inversa entre la soledad social o percepcién de
soledad social con las dimensiones que componen la calidad de vida en los adultos
mayores, principalmente en la habilidad funcional y la educacion. No se encontraron

diferencias entre los grupos de estudio.

Aportes a la investigacion: Los factores de aislamiento y de pérdida de integracion

social afectan directamente la calidad de vida de los adultos mayores
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Fuentes: Revista

Titulo: Envejecimiento, calidad de vida y politicas publicas en torno al envejecimiento y

la vejez.
Origen: Medellin, Colombia.

Afo: 2022

Autores: Robledo Marin CA, Duque Sierra CP, Hernandez Calle JA, Ruiz Vélez MA,

Zapata Monsalve RB

Resumen: Las politicas publicas relacionadas con el envejecimiento y la vejez estan

llamadas a aportar al mejoramiento de la calidad de vida de las poblaciones; el

exponencial crecimiento demografico de América Latina y el Caribe, en un contexto de

vulneracion de derechos de las personas mayores, especialmente de Colombia,

promueven la necesidad de poner en practica acciones efectivas y eficaces para la

proteccién de este sector poblacional.[15]

Aportes a la investigacion: La relacion que existe entre los enfoques de la calidad de

vida y la perspectiva histérica de las politicas publicas del envejecimiento y la vejez son

una exhortacion para la creacién de sistemas integral para la proteccién integral de la

vejez.
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Panorama Local

Fuentes: Revista

Titulo: Calidad de vida en adultos mayores en Cartagena, Colombia
Origen: Cartagena, Colombia.

Afno: 2020

Autores: Shirley R. Vargas-Ricardo Estela Melguizo-Herrera

Resumen: Objetivo: Determinar factores asociados a la calidad de vida de los adultos
mayores en Cartagena, 2015.Método: Estudio transversal, con una poblacion de 107 604
adultos mayores y se estimé una muestra de 660 personas. Se adelanté un muestreo
bietdpico. Se tomo6 como referente la teoria de calidad de vida relacionada con salud y
para medir los conceptos planteados por esta teoria se emplearon los test de Pfeiffer,
encuesta sociodemografica, escala de depresion de Yesavage, cuestionario de salud
auto percibida, escala de Barthel, Lawton y Brody, indice Multicultural de Calidad de Vida,
cuestionario Duke- UNC-11. Resultados: Participaron 657 personas, edad promedio de
71 afos, predominoé el sexo femenino (55,7 %), tener pareja estable (62,6 %), escolaridad
primaria (49,6 %), ocupacion hogar (52,8%), residir en estratos 2y 3 (66,7 %) y vivir con

4 personas, promedio, en el hogar.[17]

Conclusiones: Se observé alta prevalencia de apoyo social adecuado (89,5 %), no
presentar sintomas depresivos con significancia clinica (86.9 %), independencia para
realizar actividades basicas (86,3 %) e instrumentales de la vida diaria (60,8 %), percibir
su salud como buena (51,4 %), percibir la calidad de vida relacionada con salud como

excelente (87,4 %). Las patologias mas frecuentes fueron las cardiovasculares (26,1 %)

Aportes alainvestigacion: La calidad de vida se debe asociar positivamente a percibir
apoyo social adecuado y a la independencia para realizar actividades instrumentales de
la vida diaria y negativamente al hecho de continuar trabajando por necesidad forzada o

no tener pension, en términos de emprendimiento social.
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Fuente: Trabajo de investigacion

Titulo: “Emprendimiento social y envejecimiento activo de los adultos mayores en

salinas de Guaranda — provincia Bolivar”

Origen: Guaranda — provincia Bolivar.

Afo: 2020

Autores: Balseca Basantes, Jeanneth; Espinosa Garcia, Samantha Anai

Resumen: En la investigacion se compara el envejecimiento activo con dos grupos de
estudio que son, los Adultos Mayores del Centro Gerontologico “Tierno Despertar”, que
realizan la actividad del emprendimiento social, y los Adultos Mayores que no asisten a
ningun grupo de apoyo es decir de la Comunidad y se dedican al trabajo de la agricultura
o venta de otros productos de la zona, en total son 84 Adultos Mayores. También se
plantea las actividades que se desarrollan en el Centro Gerontolégico “Tierno Despertar”
la misma que se trabaja en base a la Norma Técnica para la implementacion y prestacion
de servicios gerontoldgicos, y la importancia del envejecimiento activo en especial en
una zona rural de la Provincia Bolivar, porque se evidencia que existe un envejecimiento

profesional y empirico.[18]

Conclusion: El envejecimiento activo en los Adultos Mayores en la actualidad es un
tema de gran importancia porque se puede prevenir ciertas enfermedades que vienen
acompafadas en la vejez, tomando en cuenta que debe iniciar en la adultez de las

personas y asi ir creando un estilo de vida.

Aporte de la investigacién: De qué manera el emprendimiento social influye en el
envejecimiento activo, y la situacion o vivencias de los adultos mayores en el ambito

social de la ciudad.
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Fuentes: Articulo

Titulo: EI Emprendimiento social como una alternativa para la superacion de la pobreza
en Cartagena de Indias,2005 al 2015.

Origen: Cartagena de Indias
Autor: Bossio, C. A,

Afo :2017

Resumen: La ciudad de Cartagena de Indias es habitada por 1.024.882 de personas,
guienes padecen una multidiversidad problemas, donde se destaca la pobreza, la cual
afecta al 29.1% de sus habitantes, mientras que el 5.5% de ellos se encuentran en
pobreza extrema, al respecto, en el periodo comprendido entre el afio 2005 y el 2017,
los alcaldes mayores, elegidos por voto popular, han formulado planes de desarrollo
orientados a lograr objetivos estratégicos asociados con el mejoramiento de la calidad
de vida, promover el desarrollo humano, econémico y social. Ellos acudieron a la
educaciéon como un medio estratégico para avanzar en la superaciéon de problemas
sociales tales como la pobreza. La educacién en emprendimiento, el fomento de la
cultura emprendedora y la empresarialidad fue considerado por ellos como clave para

generar desarrollo empresarial y equidad.[19]

Conclusion: Este articulo nos muestra la importancia de educar a las personas en temas
de emprendimiento, de acuerdo con nuestra poblacion de estudio, la educaciéon en esta
es de suma importancia ya que son personas de edad avanzada con las cuales podemos
implementar estrategias para desarrollar o ejecutar sus ideas de emprendimiento con el

fin de mejorar su calidad de vida.

Aportes a la investigacion: Mejorar la calidad de vida de los habitantes, no solamente
en el adulto mayor, sino en toda la ciudad de manera general, caracteristicas o
estrategias que se pueden ejecutar o0 que nos sirve para ayudar a impulsar la mejora de

la calidad de vida del adulto mayor por medio del emprendimiento social.
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4.2 MARCO CONCEPTUAL

Adulto mayor: Las personas adultas mayores son aquellas que tienen sesenta afios o
mas, segun las leyes del pais. Esta etapa de la vida tiene sus propios roles,
responsabilidades, expectativas y estatus, que estan arraigados en la cultura, la
sociedad y la historia. [20]

Apoyo Familiar: ElI apoyo familiar se refiere al vinculo, la comunicacion abierta, la
confianza mutua, la convivencia armoniosa y el apoyo emocional que prevalece entre los
integrantes de una familia. Esto incluye tanto a los padres, hermanos, conyuges como a
los hijos. Mas alla de ofrecer ayuda practica, el apoyo familiar también implica brindar
comprension, escucha activa y afecto incondicional en momentos de dificultad o
celebracion. Ademas, el respaldo familiar puede fortalecer la resiliencia individual y
promover el bienestar emocional y psicolégico de todos sus miembros. Es un pilar
fundamental en la construccién de relaciones saludables y en el desarrollo integral de

cada individuo dentro del entorno familiar.[21]

Adaptacion: La adaptacion representa el fenomeno mediante el cual un ente, ya sea
fisico, mental, social u otro, experimenta cambios o ajustes para adecuarse de manera
mas eficaz a un proposito, desafio o contexto dado. Este proceso implica una
transformacion intrinseca que permite al elemento responder de manera mas efectiva a
su entorno o circunstancias particulares. Cualquier entidad capaz de realizar estos
ajustes se considera adaptable, mientras que aquellas que carecen de esta capacidad
se clasifican como inadaptables. La adaptabilidad implica una capacidad dinamica de
ajuste y evolucién que permite a los seres vivos y objetos enfrentar y superar los desafios

que se presentan en su entorno.[22]

Calidad de vida: La calidad de vida abarca un conjunto de aspectos que van desde las
necesidades biologicas, econdmicas, sociales y psicolégicas a nivel individual, hasta
consideraciones a nivel comunitario. Es importante recordar que este concepto también
esta vinculado estrechamente con el bienestar social y se relaciona con la percepcion

general de satisfaccion y felicidad en la vida cotidiana. Ademas, incluye la disponibilidad
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de recursos, las relaciones interpersonales, el acceso a servicios basicos y la sensacion

de pertenencia y seguridad en la comunidad.[23]

Cambios: Un cambio implica modificar una situacion actual para adoptar una nueva
condicidén, dejar atrds una circunstancia en favor de otra, o intercambiar algo por otra
cosa que se percibe como igualmente valiosa. Este proceso puede implicar ajustes en
pensamientos, comportamientos, entornos o relaciones, con el objetivo de adaptarse a
nuevas realidades, superar obstaculos o mejorar el bienestar personal y colectivo.
Ademas, el cambio puede ser impulsado por diversas fuerzas, como la necesidad de
crecimiento, la evolucién del entorno, o la blusqueda de nuevas oportunidades y

experiencias.[24]

Cuidador: Un cuidador es aquel individuo que brinda apoyo y asistencia a otra persona
gue requiere ayuda para cuidar de si misma. Este cuidado puede dirigirse a nifios,
personas mayores, 0 pacientes con enfermedades cronicas o discapacidades. Los
cuidadores pueden ser profesionales de la salud, familiares, amigos, trabajadores
sociales o miembros de organizaciones religiosas, y su labor puede llevarse a cabo en
el hogar, en centros médicos o en otros entornos de atencién sanitaria. También se les
conoce como responsables del bienestar y la atencion del paciente. Es importante
destacar que el rol del cuidador implica una dedicacion significativa de tiempo, energia 'y
compasion hacia la persona asistida.[25]

Creatividad: La creatividad es la habilidad de producir formas nuevas y reestructurar

situaciones estereotipadas.|26]

Envejecimiento: Es el resultado de la acumulacion de una gran variedad de dafos
moleculares y celulares a lo largo del tiempo, lo que lleva a un descenso gradual de las
capacidades fisicas y mentales, a un mayor riesgo de enfermedad y, en ultima instancia,

a la muerte.[27]

Emocidn: Las emociones son el resultado de una serie de respuestas fisiologicas y

psicologicas que experimenta un individuo en respuesta a estimulos del entorno. Estas
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reacciones no solo incluyen cambios organicos, sino también cognitivos y conductuales
gue le ayudan a adaptarse y dar sentido a situaciones que involucran personas, objetos,
lugares y mas. Ademas de su funcién adaptativa, las emociones influyen en la
percepcion, la toma de decisiones y las interacciones sociales, desempefiando un papel

crucial en la experiencia humana y en la regulacion del comportamiento.[2s]

Emprendimiento Social: Se dice que el emprendimiento social se ve como una
orientacién empresarial para un grupo relegado. Los participantes del emprendimiento
social son personas fisicas con soluciones innovadoras ante los problemas sociales de
la sociedad, son ambiciosos y persistentes, enfrentan los principales problemas sociales

y ofrecen nuevas ideas para lograr un cambio a gran escala.[29]

Emprendimiento Senior: Los emprendedores seniors son aquellas personas cuya
edad es mayor de 50 afios o se encuentra comprendida entre los 50 y 75 afios que
poseen alguna empresa, sin tener en cuenta los negocios generados antes de dicha

edad ni su tamafio.[30]

Emprender: El concepto de emprender es un término muy amplio en el que se le puede
atribuir a varias acciones. En un sentido amplio, emprender es la facultad de empezar
un proyecto en base a una idea o deseo en el que el objetivo es satisfacer la necesidad

de la idea o del deseo.[31]

Factores sociodemograficos: Son indicadores utilizados para describir a las personas
en términos de edad, raza, etnia, sexo, género, nivel educativo en el idioma principal,
situacion laboral, ingresos, profesion, estado civil, nimero total de personas que viven

en la casa y condiciones de vida, y factores similares.[32]

Hogar Geriatrico: Se trata de un espacio en el que las personas mayores puedan vivir
de manera segura y comoda, y donde reciban los cuidados necesarios para mantenerse

saludables. [33]

Implicacion: Revela el resultado inherente de una accion, indicando las ramificaciones

y efectos que se desencadenan como resultado de una serie de eventos o decisiones.
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Implica una conexion intrinseca entre acciones y resultados, delineando las posibles
repercusiones y responsabilidades que surgen a partir de un curso de accion especifico.
La implicacion también denota la naturaleza interdependiente de las acciones y sus
efectos, subrayando como las decisiones individuales pueden resonar e influir en

diversos aspectos del entorno y las relaciones humanas.[34]

Percepcion: Es el proceso cognitivo de la conciencia que consiste en el reconocimiento,
interpretacion y significacion para la elaboracion de juicios en torno a las sensaciones
obtenidas del ambiente fisico y social, en el que intervienen otros procesos psiquicos

entre los que se encuentran el aprendizaje, la memoria y la simbolizacion.[35]

Resiliencia: La resiliencia es una capacidad que desarrollan ciertos individuos, quienes
se destacan por su actitud frente a la superacion de situaciones adversas y altos niveles
de estrés, con el propdsito de visualizar y trabajar hacia un futuro mas prometedor. Mas
alld de simplemente resistir o sobrellevar las dificultades, la resiliencia implica la habilidad
de adaptarse, aprender y crecer a partir de las experiencias desafiantes. Esta cualidad
no solo se refiere a la capacidad de recuperacion emocional, sino también a la capacidad
de encontrar sentido y propésito en medio de la adversidad, fortaleciendo asi la
capacidad de afrontamiento y la autoestima. Los individuos resilientes no solo se
sobreponen a las dificultades, sino que también pueden transformarlas en oportunidades

para el desarrollo personal y el crecimiento emocional. [36]

Salud Mental: Para la OMS, salud mental es “un estado de bienestar en el cual el
individuo es consciente de sus propias capacidades, puede afrontar las tensiones
normales de la vida, trabajar de forma productiva y fructifera y es capaz de hacer una

contribucién a su comunidad. [37]
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4.3 MARCO TEORICO
Qué es envejecimiento.

El envejecimiento es un proceso fisioldgico normal de cambios irreversibles, tales como:
la disminucion en niumero de células, degeneracion en estructura como en la funcion de
los 6rganos que ocurre en el momento en que el organismo alcanza su capacidad
funcional maxima. Desde un punto de vista bioldgico, es el resultado de la acumulacién
de una gran variedad de dafios moleculares y celulares a lo largo del tiempo, lo que lleva
a un descenso gradual de las capacidades fisicas y mentales, a un mayor riesgo de
enfermedad y, en dltima instancia, a la muerte, ya que suele estar asociado a otras
transiciones vitales, como la jubilacion, el traslado a viviendas mas apropiadas, el
fallecimiento de amigos y parejas .Es importante tener en cuenta que con la mayor
visibilidad que se le ha dado a esta poblacién, hoy por hoy se habla de envejecimiento
activo, como lo ha anunciado la Organizacion Mundial de la Salud, el cual en palabras
textuales debe comprenderse como “el proceso de optimizar las oportunidades de salud,
participacion y seguridad para mejorar la calidad de vida a medida que las personas
envejecen, incluidas aquellas que son fragiles, discapacitadas y necesitan atencion”
Vemos entonces que se trata de un proceso de optimizacion de las oportunidades de
salud, participacion y seguridad con la Unica finalidad de mejorar la calidad de vida a
medida que las personas sufren su proceso de envejecimiento, con respecto al término
activo, este debe incluir situaciones fundamentales y minimas como la participacion
continua en aspectos sociales, econdmicos, culturales y espirituales, puesto que
envejecer dignamente no es solo la capacidad para estar bien fisicamente o participar
laboralmente, el envejecimiento activo se relaciona mas con tener una experiencia
bastante significativa de calidad de vida. Estos cambios estan influenciados por factores
epigenéticos y por la toma de decisiones acumuladas del individuo, pero, ademas, por
las condiciones sociales, econdémicas, ambientales y politicas del entorno en que tiene
lugar el desarrollo humano y que, en conjunto, permiten predecir bienestar y un buen
funcionamiento fisico y mental o pérdidas y enfermedad .Considerando lo anterior, la

vejez, representa una construccion social y biogréafica del altimo momento del curso vital,
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es una poblacion sujeta a especial proteccion constitucional, debido a su estado de
debilidad manifiesta, que llevan al Estado a emitir politicas publicas que les posibiliten
vivir este proceso de manera adecuada, asi los adultos mayores son sujetos de derecho,
socialmente activos, con garantias y responsabilidades respecto de si mismas, su

familia, su sociedad, con su entorno inmediato y con las futuras generaciones. [38]
Envejecimiento cardiovascular

A nivel cardiaco se presentan: disminucion en el nUmero de miocitos y en las células del
sistema de conduccién cardiaca, desarrollo de fibrosis, cambios en el transporte de calcio
a través de las membranas, aumento de peso del corazon, aumento del tamafio de
células miocardicas, disminucion del numero de células del nédulo sinusal, aumento de
la rigidez miocérdica, calcificacion del aparato valvular y del sistema de conduccion,
depdsito de amiloide y de lipofuscina, de la contractilidad intrinseca, incremento del
tiempo de contraccidbn miocéardica, incremento del tiempo de relajacidn miocardica,
incremento de la presién tele diastélica del ventriculo izquierdo. Dentro de este proceso
de envejecimiento cardiaco del adulto mayor se ve el deterioro morfoldgico y fisiolégico
del corazon, por ende, el funcionamiento de este sistema se vera severamente afectado.
Procesos cardiacos que no se realizardn o tendran un proceso mas lento, los cuales
pueden desarrollar diferentes patologias cardiacas que afectan la funcibn motora,
fisiolégica y mental de los adultos mayores. Con la edad, la pared de la aorta y las arterias
centrales elasticas se engruesa por crecimiento de las capas intima y media. La fractura
de las fibras elasticas ha sido considerada una fatiga de material por efecto de la
constante distension pulsatil de la pared arterial, dado que la elastina es la sustancia mas
inerte de nuestro organismo. El aumento de la presion de pulso se asocia a la progresion
del engrosamiento intima-media, el aumento de la presion sistélica que puede preceder

al desarrollo de hipertension arterial. [39]

24




FORMATO REGISTRO Codigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Fecha 24/04/2024

Sistema nervioso

El cerebro humano disminuye progresivamente su masa en relacion al envejecimiento
con una tasa de aproximadamente un 5% de su peso por década desde los 40 afios de
vida. Las estructuras, las funciones de las células y los componentes cerebrales
muestran un fuerte descenso de la masa cerebral por la pérdida de tejido cerebral y
neuronas creando asi una atrofia por lo que las neuronas transmiten mensajes mas
lentamente que en el pasado. Los cambios generados en el sistema nervioso central
podrian asociarse a la aparicion de déficit cognitivos y motores, los cuales han mostrado

una fuerte asociacién con la capacidad funcional de los adultos mayores. [40]

También se han demostrado disminucion evidente en otras areas cerebrales, como el
nacleo estriado, hipotalamo y corteza cerebral, lo que puede ocasionar aparicién de
enfermedades neurodegenerativas, que influye directamente sobre la habilidad de
mantener el control postural, equilibrio y velocidad de la marcha. Con el envejecimiento
cerebral también suceden cambios a nivel de las redes neuronales que afectan la
comunicaciéon dentro de un area y entre varias regiones cerebrales con déficit cognitivo
leve, hay errores en la compensacion prefrontal Entre los cambios macroscépicos se
incluyen el aumento de volumen ventricular, el engrosamiento de la meninge aracnoides,

y la materia blanca presenta pérdida de volumen en individuos de entre 50 y 85 afios. [41]
Sistema respiratorio.

Durante el envejecimiento se producen una serie de cambios morfolégicos y funcionales
en el sistema respiratorio. Capacidad respiratoria maxima reducida. La respuesta a la
hipercapnia y a la hipoxemia esta reducida en el 50% en el anciano comparado con
individuos mas jovenes. Pérdida de masa muscular y aumento de los depositos de grasa,
causando debilidad de la musculatura respiratoria. Disminucion en la elasticidad de la
caja toracica y de la pared costal (rigidez y disminucion de la flexibilidad por calcificacién
de cartilagos costales y bronquiales) agravado por la cifosis progresiva con la edad.

Menor eficacia en el vaciado pulmonar debido a la pérdida del retroceso elastico
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pulmonar, cierre precoz de las vias aéreas con acortamiento del acto respiratorio y
progresiva reduccion de la PO2 arterial. Las enfermedades respiratorias son una de las
primeras diez causas de la morbilidad y mortalidad mundial (OMS 2018) y la PAM son
los mas susceptibles de adquirirlas, por causa de las modificaciones anatémicas y
estructurales que se producen por el proceso de envejecimiento en el aparato

respiratorio. [42]

Hay mudltiple existencia de factores internos y externos que provocan ruptura del
equilibrio, en el desarrollo de un organismo a lo largo de su vida, explican la idea de que
el envejecimiento esta genéticamente programado, pero dejan un margen para
comprender que también se han desarrollado mecanismos para la adaptacion, el
desarrollo y renovacion de la practica de vida, para controlar las manifestaciones que

inciden en el envejecimiento. [43]
Sistemarenal.

El sistema renal, es capaz de mantener el equilibrio homeostético en condiciones de
salud sin deteriorar su funcién, aunque su capacidad para adaptarse a desafios de
restriccibn o sobrecarga es limitada por esto, es necesario que se reconozca esta
limitante y evitar efectos adversos al momento de tomar decisiones diagndsticas y
terapéuticas. En esta investigacion se abordaran los diferentes cambios que ocasiona el
proceso de envejecimiento en la morfologia renal que ultimadamente conllevan a
glomeruloesclerosis, interviniendo en forma esquematizada sobre las diferentes
estructuras que conforman el sistema en forma tanto macroscépica como microscopica.
Los cambios estructurales del rifidon ocurren a nivel glomerular, tubulo intersticial y
vascular; estos se pueden subclasificar en microscopicos (confirmados por biopsia renal)

y macroscopicos (descritos en tomografia axial computarizada). [44]
Sistema digestivo.

Durante el periodo adulto el microbiota se mantiene relativamente estable, presenta una

gran capacidad para adaptarse a distintas condiciones como cambios en la dieta, altitud
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y gestacion, entre otros. En adultos mayores los estudios muestran que la composicion
del microbiota tiene relacion con el lugar de residencia (comunidad, hospital de dia o
residencia) y no con el tipo de dieta ingerida. Por otro lado, la composicion del microbiota
se correlaciona significativamente con la fragilidad, comorbilidad, estado nutricional y

marcadores de inflamacién en los adultos mayores. [45]

El envejecimiento, disminuye el nUmero de papilas gustativas, lo que hace que ellos no
le encuentran sabor a los alimentos como lo hacian anteriormente y no los quieren
ingerir, a raiz de esto, pierden peso corporal y aumenta el reflujo gastroesofagico, es
recurrente la pérdida del apetito. Las modificaciones fisiol6gicas propias de este proceso
traen consigo trastornos de la ingestion, digestion y absorcion de los alimentos ocasionan
frecuentemente las siguientes afecciones digestivas, dispersion funcional, mala
absorcion intestinal, alteraciones metabdlicas del higado incontinencia fecal diverticulos

intestinal y coldnica estrefiimiento. [46]
Sistema endocrino

En el sistema endocrino se presentan variaciones de la secrecion de algunas hormonas
y en su efecto a nivel de érganos dianas. El proceso de envejecimiento corporal esta
acompafado de una reduccién de la masa magra y un aumento y redistribucion de la
masa grasa. Esta transformacion se relaciona con alteraciones metabdlicas la
disminucion de la sensibilidad a la insulina relacionada con la edad se asocia con el
incremento de la grasa abdominal y la inactividad. En el adulto mayor, se hace necesario
revisar algunos puntos importantes, como es el manejo farmacoldgico de la diabetes, la
oportuna identificacion del hipotiroidismo, el conocimiento del hipotiroidismo subclinico,
asi como cuando debe tratarse el hipogonadismo masculino a pesar de los riesgos

inherentes al uso de testosterona en edades avanzadas. [47]
Sistema musculoesquelético

A partir de los 40 afios se produce una pérdida progresiva de masa 6sea con la edad

gue aumenta en las mujeres durante los afios que siguen al cese de la actividad ovarica.
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La pérdida de hueso afecta tanto al hueso trabecular (esqueleto axial) como al cortical
(esqueleto apendicular), lo que produce un adelgazamiento de las trabéculas y la
perforaciéon y pérdida de conectividad de las mismas en el primer caso, y la disminucion
del grosor de la cortical y el aumento de su porosidad en el segundo. Estos cambios son
debidos a la existencia de modificaciones en el funcionamiento de las unidades de
remodelacion que describiremos a continuacién. Adultos mayores que se encuentran
entre los 90 afios pueden correr maratones, o inclusive realizar alguna actividad fisica
constante, sin embargo, una gran mayoria de los adultos mayores que se encuentran
entre los 70 afios de edad se encuentran en una silla de ruedas y sin poder caminar al
bafio o realizar simples actividades de la vida cotidiana sin ayuda; la respuesta al “porqué
“ocurre todo esto puede ser muy compleja. Este proceso acarrea cambios sobre el
sistema musculo esquelético de las personas, que junto con ciertos factores
predisponentes como la inactividad e inmovilidad influyen en la realizacidén de tareas de
la vida cotidiana. Actividades como subir escaleras, pasear o levantarse de una silla,

comienzan a ser limitadas, lo cual impacta directamente sobre la salud del adulto mayor.
48]

Envejecimiento de los sentidos.

A medida que se envejece, cambian los sentidos (gusto, olfato, tacto, vista y oido), se
vuelven menos agudos y esto puede hacer que sea mas dificil apreciar los detalles del
entorno. Los cambios sensoriales afectan el estilo de vida, como por ejemplo tener
problemas para comunicarse, disfrutar las actividades e incluso tener problemas con las
personas. El envejecimiento normalmente afecta a todos los sentidos, pero
mayoritariamente la audicion y la visién son los mas afectados. Por ejemplo, el cristalino
(o lente) se torna mas grueso y opaco Yy las pupilas disminuyen de diametro. Estos
cambios hacen que nos cueste mas trabajo enfocar claramente los objetos que tenemos
cerca y que aumente el tiempo que nos lleva adaptarnos a la oscuridad. Como
consecuencia se desarrollan las cataratas y pueden causar: Diplopia; Vision de halos o
aureolas alrededor de los objetos; Reduccién de la visibilidad en la noche; Visién borrosa

y percepcion de los colores como si estuvieran destefiidos.[49]
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Audicién: la membrana del timpano se vuelve mas gruesa, las articulaciones de los
pequefisimos huesos en el oido pierden elasticidad y eficiencia, y en general disminuyen
el numero de neuronas involucradas en el funcionamiento de varias estructuras del oido.
Estos cambios afectan la conduccion fisica del sonido, dificultando la accién de oir los
sonidos de frecuencia baja, pero también puede afectar a la audicion neurosensorial,

haciendo mas dificil oir los sonidos de alta frecuencia.[50]
El gusto y el olfato:

Estos dos sentidos van de la mano. La disminucion gradual de nuestra capacidad de
identificar olores y su intensidad. Se observan alteraciones de masticacion por pérdida
de dientes; el esmalte empieza a desgastarse, el nUmero de vasos sanguineos se reduce
en las encias, disminuye la produccién de saliva, lo cual hace que aumente el riesgo de
padecer enfermedades bucodentales, también se encuentra: Xerostomia; Falta de aseo
de la boca; Uso de cajas de dientes; Ulceras y laceraciones en la boca; Cambios en la

percepcion de la temperatura y textura de los alimentos. [51]

Tacto: disminuye por el nimero de receptores y cambia su integridad estructural, por lo
gue, al no percibir las cualidades de los objetos como la presién, temperatura, dureza,
asperidad o suavidad, se incrementa el riesgo de sufrir lesiones. Disminuye la capacidad
de percibir el frio y el calor, aumenta el riesgo de caidas al disminuir la capacidad de
percibir donde esta el cuerpo en relacion con el suelo, ademas se incrementa la

sensibilidad en la piel pues reduce su elasticidad. [52]

Las variables sociodemograficas hacen alusidon a una combinacién de elementos o
factores sociales y de caracter demograficos que enmarcan a las personas en un grupo
0 poblacion especifica. Incluyen, por ejemplo, ocupacion, edad, sexo, educacion, grupo
étnico, religion, estado civil, nacionalidad entre otras no menos importantes. De acuerdo
a lo manifestado por la Organizacion Mundial de la Salud OMS, en la actualidad se
evidencia una creciente poblacion con una expectativa de vida alta que envejece cada

vez mas; Por tal razon, los problemas relacionados con el cuidado de personas mayores
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se han vuelto particularmente significativos, no solo desde una perspectiva médica, sino
también social .La literatura cientifica ha demostrado que el proceso de envejecimiento
individualizado esta significativamente influido de un modo u otro por elementos que
estan relacionados la calidad de vida, el medio ambiente, el nivel de educacion, el estado
civil, las funciones sociales desempefiadas, la pertenencia a grupos sociales, el estilo de
vida, enfermedades, medicamentos que consumen, capacidad funcional que posean,
género, actividad fisica, sentimientos de abandono por parte de sus familiares, ingresos
econdmicos, nivel educativo, servicios de salud, recreacion y toda una red de
correlaciones sociales en general, que determinaran entonces la forma en que los

individuos envejecen y la percepcion que ellos tengan sobre ese proceso. [53]

Actualmente el emprendimiento en el adulto mayor es una tendencia que esta
revolucionando el mundo, cada vez mas las personas de edad avanzada usan sus
habilidades y capacidades para emprender y crear relacion de la importancia del
emprendimiento social. De este modo, se debe partir de la identificacion de una
necesidad o problemética de la sociedad, por lo que se buscara que los adultos mayores
de esta zona identifiquen cuales son las necesidades que hay en su poblacién de
acuerdo con sus habilidades, destrezas para emprender una idea, e irla perfeccionando
con el fin de satisfacer una necesidad y brindar un servicio que nacera como respuesta

a ella, pero, cumpliendo con ciertas fases dentro de su iniciativa [54].

Se destaca que en la comprension del emprendimiento social debe estar presente, la
creacion de valor social y busqueda de impacto social, la cohesion o al menos
articulacion entre la creacion de valor social y econdémico y su pertinencia al contexto
socio cultural en el que surge. Las personas que deciden emprender deben contar con
ciertas habilidades que permiten que el proceso de emprendimiento sea mas facil, cabe
recalcar que no siempre los procesos para emprender son faciles, todo depende del tipo
de negocio o0 empresa que creen, del tipo de producto o servicio que brindan,
dependiendo esto asi sera su crecimiento en el mercado, es por ello que las personas

deben formarse y prepararse para iniciar un emprendimiento. [55]
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Asi como se muestra en los anteriores aportes, las personas necesitan una informacion
o formacion para poder establecer cuales son los objetivos de su emprendimiento para
gue su existencia en el mercado sea duradera. En este caso, las personas o nuestra
poblacién de estudio tienen una caracteristica bastante importante la cual debemos tener
presente y es que son personas mayores de edad o adulto mayor, por lo que nosotros
como profesionales les brindaremos todas esas herramientas para que puedan
desarrollar sus ideas de negocios y asi puedan emprender socialmente para dar

cumplimiento a una necesidad o requerimiento de la poblacion en la que se encuentren.

“En la época actual, el mundo se encuentra en una gran crisis debido al cambio en la
economia, que se ha generado por la llegada del coronavirus al mundo. Esto ha hecho
gue muchas familias se vean afectadas econémicamente, debido a la pérdida de sus
empleos y a la desaparicion de empresas pequefas. Ante esta situacion, se debe actuar
rapidamente, para que Colombia no caiga en la decadencia; se tiene que buscar
soluciones oportunas, dejar de lado la mentalidad de que solo es posible salir adelante
al conseguir empleo, se debe empezar a luchar por crear empleo, por ser
emprendedores, por mejorar el pais y la calidad de vida de cada uno de sus habitantes.
Para que esto se haga realidad, es necesario ser constante, esforzarse, tener dedicacion,
para asi tomar las riendas de la vida y encaminarse hacia el éxito. No es una tarea facil,

se necesita de mucha disciplina y tiempo [56].

‘A medida que la poblacion envejece, los paises han empezado a comprender la
importancia del emprendimiento de la tercera edad como un mecanismo para extender
la vida laboral, aumentar los ingresos y generar nuevas oportunidades, a fin de mantener
a los adultos mayores activos, situacion que significa, a su vez, un menor peso para la
carga fiscal del pais. Cabe destacar, asimismo, que los adultos mayores deben enfrentar
una serie de barreras para lograr emprender (Loretto, 2010, Semana 2013).
Actualmente, la edad y el estado de salud constituyen elementos que estan afectando
negativamente las actividades empresariales de los adultos mayores (Kibler et al., 2011).
Ademas, estas personas tienen numerosas probabilidades de experimentar

discriminacion por su edad en el momento de generar actividades empresariales (Dibden
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y Hibbett, 1993). Cabe agregar que la proporcion de adultos mayores que estan
comenzando un emprendimiento, constituye la mitad de los jovenes en la misma
situacion (Hart et al., 2004; Kautonen 2008) y el panorama empeora en comparacion con
el adulto mayor femenino (Mckay, 2001; Kautonen 2012; OECD 2012)”. Tomado de:
(Oelckers, Felipe, 2015).[57]

Como podemos ver en el articulo citado, la actualidad nos ha obligado a emprender, con
el fin de buscar una solucién a satisfacer las necesidades propias y de nuestras familias,
cuando vamos envejeciendo para las empresas vamos dejando de ser productivos, es
por ello la importancia de emprender en la tercera edad, sabiendo que a esta edad se
enfrentan a diferentes barreras, pero el emprendimiento permite establecer una accion
de ganar — ganar, las personas que adquieren un producto o servicio satisfacen una
necesidad o requerimiento y las personas que brindan estos servicios o productos
generan ingresos, en el caso de los adultos mayores, los ayuda también emocionalmente
a sentirse Utiles y autosuficientes, ya que después de tener una vida bastante activa no
se acostumbran a depender de otra persona. [58]

Algunos de los hogares geriatricos son instituciones de caracter privado, y otros
pertenecen al Estado, es decir son publicos, y las personas que son enviadas a estos
sitios deben cumplir unos requisitos como por ejemplo pobreza extrema, no tener hogar
ni familia que le brinden los cuidados necesarios. En estos lugares se espera que los
ancianos puedan vivir tranquilamente es decir que puedan tener calidad de vida, pero
esta puede ser muy variable .Es importante destacar en este punto que la calidad de vida
de los adultos mayores en general, depende no solo de la calidad de los servicios que
brindan los hogares de ancianos, sino también de las conexiones familiares y
comunitarias que estos posean, porque el envejecimiento saludable o activo como se
habla en la actualidad, requiere del esfuerzo tanto los gobiernos, las familias como de
los propios ancianos para que pueda consolidarse. Para el afio de 1994 la Organizacion
Mundial de la Salud crea el concepto que rige en la actualidad, y se describe la calidad
de vida como “percepcién de un individuo de su posicion en la vida en el contexto de la

cultura y sistema de valores en los que vive y en relacidén con sus objetivos, expectativas,
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estandares y preocupaciones”. Esta definicién sirve de derrotero para la aplicacion de
instrumentos que evallen la calidad de vida, puesto que contiene los elementos pilares
como percepcion del bienestar fisico, psiquico, social y espiritual de la persona y vemos
también que la Organizacion Mundial de la Salud OMS explica la calidad de vida como
una evaluacién subjetiva de la percepcion que uno tiene de su realidad en relacién con

Sus objetivos, cultura y sistema de valores y otros aspectos muy individuales. [59]

Por su parte Stat Pearls (2022) considera que la calidad de vida debe entenderse como
un concepto relacional, el cual pretende captar el bienestar, ya sea de una poblacion o
de un individuo, tanto en lo positivo como en lo negativo dentro de la totalidad de su
existencia en un momento especifico. Tenemos que la definicion de calidad de vida tiene
siglos de antigiedad y fue discutido con frecuencia por fil6sofos antiguos como por
ejemplo Aristipo de Cirene, 435-356 Ac., Aristoteles entre otros, pero que en la actualidad
se concibe como un concepto genérico que refleja la preocupacion por la modificacion y
mejora de los atributos de la vida, por ejemplo, el entorno fisico, politico, moral, social,
asi como la salud y la enfermedad. Se debe tener en cuenta que la mayoria de las
definiciones actuales de calidad de vida se basan en el bienestar subjetivo, las
expectativas, dado que establecer un concepto global seria algo imposible en la medida
en que cada individuo posee una vision diferente de las cosas, y lo que es calidad para
uno no lo puede ser para los demas, asi este concepto el concepto de manera global se
circunscribe a un fendmeno multifacético y multidimensional compuesto por diferentes
dominios que incluyen el estado fisico y las capacidades funcionales, el estado
psicoldgico y el bienestar, las interacciones sociales, el estado economico y/o vocacional

y el estado religioso y/o espiritual [60].
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4.4 MARCO LEGAL
Década del Envejecimiento Saludable en las Américas (2021-2030)

La poblacién envejece en todo el mundo con més rapidez que en el pasado, pero en
Ameérica Latina y el Caribe esta transicion demografica tiene lugar incluso con mayor
celeridad. Mas del 8% de la poblacién tenia 65 afios 0 mas en el 2020 y se estima que
ese porcentaje se duplicara para el 2050 y superara el 30% para finales de siglo. Uno de
los principales efectos de este drastico cambio demogréafico es que muchas personas
mayores carecen de acceso a los recursos basicos necesarios para disfrutar de una vida
digna y muchas otras se enfrentan a multiples obstaculos para participar en la sociedad
con plenitud. La Década del Envejecimiento Saludable 2021-2030, declarada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en diciembre del 2020, es la principal
estrategia para construir una sociedad para todas las edades. Esta iniciativa mundial
auna los esfuerzos de los gobiernos, la sociedad civil, los organismos internacionales,
los equipos de profesionales, el mundo académico, los medios de comunicacion vy el
sector privado encaminados a mejorar la vida de las personas mayores, sus familias y
sus comunidades. Se basa en marcos de accién previos, como la Estrategia y plan de
accion mundiales sobre el envejecimiento y la salud 2016-2020 de la Organizacion
Mundial de la Salud, la Declaracion Politica y Plan de Accion Internacional de Madrid
sobre el Envejecimiento de las Naciones Unidas y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas. [61]

La Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) lidera la agenda concertada de

la Década del Envejecimiento Saludable en las Américas 2021-2030.

Corte Constitucional colombiana, la cual es un 6rgano de justicia constitucional
ampliamente reconocido y de gran prestigio en la proteccibn de los derechos
fundamentales en América Latina. ElI ministerio de salud y proteccion social decreto
numero."” 681 DE 2022 (Por medio del cual se adiciona el Capitulo 7 al Titulo 2 de la
Parte 9 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a la Politica Publica Nacional de
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Envejecimiento y Vejez 2022 - 2031: Estrategias dirigidas al envejecimiento y vejez en

Colombia.[62]

Articulo 2.9.2.7.1. Objeto. El presente capitulo tiene como objeto adoptar la Politica
Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022 - 2031 contenida en el Anexo Técnico
3 gue hace parte integral del presente acto administrativo, disponer la formulacion del
Plan Nacional de Accion Intersectorial de la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez,
y la creacion del Observatorio Nacional de Envejecimiento y Vejez.

Articulo 2.9.2.7.2. Plan Nacional de Accion Intersectorial para la Implementacion
de la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez. A través del Plan Nacional de
Accion Intersectorial para la Implementacion de la Politica Nacional de Envejecimiento y
Vejez se definiran las metas, acciones, responsables, recursos e indicadores de gestion,
resultado e impacto, de corto, mediano y largo plazo, de cada una de las lineas de accion
establecidas en la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez que se adopta a través
del presente decreto, coherentes con las areas de intervencién establecidas en el articulo
17 de la Ley 1251 de 2008. Dicho plan definira la linea técnica a las entidades territoriales
para la formulacion y actualizacion de sus politicas de envejecimiento y vejez, las cuales
incluiran los planes, programas y proyectos de promocion, prevencion y atencion, con
fundamento en la Politica que aqui se adopta. Igualmente, determinard la linea técnica
para la formulacion de sus planes de accion territoriales, los cuales deberan incluir metas,

acciones responsables, recursos e indicadores.[62]

Plan para la Década del Envejecimiento Saludable 2020-2030, establecido por la
ONU con un enfoque en derechos humanos, atencion integral en salud y estrategias que
respondan a las necesidades particulares de este grupo poblacional. De acuerdo con lo
anterior, esta politica publica se concibe como un mecanismo para garantizar las
condiciones necesarias para el desarrollo del envejecimiento activo y saludable y de una
vejez digna, autbnoma e independiente en condiciones de igualdad, equidad y no
discriminacion. Lo anterior se ve influenciado por las actuales condiciones de vida de los

adultos mayores y el aceleramiento del envejecimiento de los habitantes del territorio
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nacional que necesariamente obligan al sistema de salud y las entidades
gubernamentales a dar respuesta en el corto y mediano plazo a las crecientes demandas
sobre cuidado y atencion a la dependencia fisica e inclusion de estos ciudadanos. [63]

En el documento que describe las estrategias dirigidas al envejecimiento, las autoridades
presentan los siguientes datos de proyeccion poblacional segun el Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda: en Colombia se cuentan 7’107.914 personas mayores, el 72%
residentes en cabeceras municipales y el 22,7% en las areas rurales. Adicionalmente, el
numero de adultos mayores por cada 100 personas menores de 15 afios se triplico entre
1985 y 2020, pasando de 19 a 60. [63]

LEY 2055 DE 2020: El congreso de Colombia

Por medio de la cual se aprueba la «<CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES»,
adoptada en Washington, el 15 de junio de 2015. “Por la cual se dictan normas tendientes

a procurar la proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores”.
[64]

Reafirmando la universalidad, indivisibilidad, interdependencia e interrelacion de todos
los derechos humanos y libertades fundamentales, asi como la obligacién de eliminar
todas las formas de discriminacién, en particular, la discriminacion por motivos de edad;
Resaltando que la persona mayor tiene los mismos derechos humanos y libertades
fundamentales que otras personas, y que estos derechos, incluido el de no verse
sometida a discriminacion fundada en la edad ni a ningun tipo de violencia, dimanan de
la dignidad y la igualdad que son inherentes a todo ser humano; Reconociendo que la
persona, a medida que envejece, debe seguir disfrutando de una vida plena,
independiente y autonoma, con salud, seguridad, integracion y participacion activa en las
esferas econdmica, social, cultural y politica de sus sociedades; Reconociendo también
la necesidad de abordar los asuntos de la vejez y el envejecimiento desde una
perspectiva de derechos humanos que reconoce las valiosas contribuciones actuales y
potenciales de la persona mayor al bienestar comdn, a la identidad cultural, a la
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diversidad de sus comunidades, al desarrollo humano, social y econdmico y a la

erradicacion de la pobreza. [65]

Capitulo 1l Articulo 3 de la «CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES»,

Son principios generales aplicables a la Convencion:

a) La promocién y defensa de los derechos humanos y libertades fundamentales de la

persona mayaor.

b) La valorizacion de la persona mayor, su papel en la sociedad y contribucion al

desarrollo.

c¢) La dignidad, independencia, protagonismo y autonomia de la persona mayor.
d) La igualdad y no discriminacion.

e) La participacion, integracién e inclusion plena y efectiva en la sociedad.

f) El bienestar y cuidado.

g) La seguridad fisica, econémica y social.

h) La autorrealizacion.

i) La equidad e igualdad de género y enfoque de curso de vida.

j) La solidaridad y fortalecimiento de la proteccién familiar y comunitaria.

k) El buen trato y la atencién preferencial.

I) El enfoque diferencial para el goce efectivo de los derechos de la persona mayor.
m) El respeto y valorizacién de la diversidad cultural.

n) La proteccion judicial efectiva.
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0) La responsabilidad del Estado y participacion de la familia y de la comunidad en la
integracion activa, plena y productiva de la persona mayor dentro de la sociedad, asi

como en su cuidado y atencion, de acuerdo con su legislacion interna.[65]

8. Principios de las Naciones Unidas en favor de Personas de Edad (1991); la
Proclamacién sobre el Envejecimiento (1992); la Declaracion Politica 'y el Plan de Accion
Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento (2002), asi como los instrumentos
regionales tales como la Estrategia Regional de implementacion para Ameérica Latina y
el Caribe del Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento (2003); la
Declaracion de Brasilia (2007), el Plan de Accién de la Organizacion Panamericana de
la Salud sobre la salud de las personas mayores, incluido el envejecimiento activo y
saludable (2009), la Declaracién de Compromiso de Puerto Espafia (2009) y la Carta de
San José sobre los derechos de las personas mayores de América Latina y el Caribe
(2012). [66]

Derecho ala seguridad social en materia pensional.

El derecho a seguridad social tiene un caracter fundamental relacionado con el derecho
al minimo vital, mas aun, cuando se trata de personas que se encuentran en estado de

indefensién y son sujetos de una especial proteccion constitucional. [67]
Pension de vejez: Evolucion normativa. [67]

Habeas data: Posibilidad de ejercerlo cuando se presenta inexactitud en historia laboral

para solicitar pension de vejez. [67]

Historia laboral: Relevancia constitucional: Es un documento emitido por las
administradoras de pensiones —sean publicas o privadas- que se nutre a partir de la
informacion sobre los aportes a pensiones de cada trabajador. En ella se relaciona el
tiempo laborado, el empleador y el monto cotizado. También se consignan datos
especificos sobre el salario, la fecha de pago de la cotizacion, los dias reportados e

igualmente se pueden hacer anotaciones sobre cada uno de los periodos de aportes. La
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Corte Constitucional ha considerado que este documento tiene relevancia constitucional
porque involucra la proteccion de derechos fundamentales y permite el reconocimiento

de prestaciones laborales. [67]
Entidad administradora de pensiones

Deber de custodia, conservacion y guarda de la informacion concerniente al Sistema de

Seguridad Social. [68]
Plan de Accién Internacional sobre envejecimiento del 2000

Como objetivo fundamental: garantizar que todas las partes del mundo se pueda
envejecer con seguridad y dignidad y que las personas mayores puedan continuar
participando en sus respectivas sociedades como ciudadanos con plenos derechos,
ademas se sefiala en la introduccién de dicho plan que: “el envejecimiento de la
poblacién pasara a ser una cuestion de primordial importancia en los paises en
desarrollo, que segun se proyecta, envejeceran rapidamente en la primera mitad del siglo
XXI. Las Naciones Unidas, cred un grupo de trabajo especial, bajo la presidencia de
Argentina para darles a los adultos mayores una Convencién Internacional como la que

ya protege los derechos de los nifios y de las mujeres. [69]

Ahora bien, la Corte Interamericana de Derechos Humanos por medio de sus
competencias fundamentales, establece la proteccion de los derechos humanos y ratifica
gue el Estado participante en la materia, debe garantizar el cumplimiento de estos
derechos y el alcance de las obligaciones adquiridas por los Estados en la materia. Ante
cualquiera de estas instancias podemos denunciar y adelantar demandas contra el

Estado por violaciones a los Derechos Humanos de las personas mayores.[70]

La Constitucion Politica Colombiana sefiala en su articulo 13, que es obligacion del
Estado proteger a todas aquellas personas que, por su condicidon econémica, fisica o
mental, se encuentren en circunstancia vulnerable, sancionara los abusos y maltratos

gue contra ella se cometan; en el articulo 46 de la misma, hace referencia a que el
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Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las
personas de la tercera edad. Y que el Estado les garantizaréa los servicios de la seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia. [71]

Ahora bien, la Corte Constitucional por medio de la sentencia T- 121 de 2015 expreso6
gue el derecho a la salud debe ser oportuno y eficaz en igualdad de condiciones a todos
los servicios, facilidades, establecimientos y bienes que se requieran para garantizar, de
igual manera comprende, la satisfaccion de otros derechos vinculados a su realizacion

efectiva. [72]

El marco principal de la Ley 1251 de 2008, (Colombia C. d., Ley 1251, 2008) es la
proteccién, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores, su objeto es
proteger, promover, restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, asi
como orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y
programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento
de las instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo integral de las

personas en su vejez. [73]

LA LEY 2055 de 2020 (PROYECTO DE LEY 137/2019)

Convencién interamericana sobre la proteccion de los derechos humanos de las
personas mayores. El objeto de la Convencién es promover, proteger y asegurar el
reconocimiento y el pleno goce y ejercicio, en condiciones de igualdad, de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales de la persona mayor, a fin de contribuir a

su plena inclusion, integracion y participacion en la sociedad. (Funcién Publica, 2020) [74]
DECRETO 681 DE 2022

ARTICULO 2.9.2.7.2. Plan Nacional de Accién Intersectorial para la Implementacién de
la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez. A través del Plan Nacional de Accion
Intersectorial para la Implementacién de la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez
se definiran las metas, acciones, responsables, recursos e indicadores de gestion,

resultado e impacto, de corto, mediano y largo plazo, de cada una de las lineas de accion
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establecidas en la Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez que se adopta a través
del presente decreto, coherentes con las areas de intervencién establecidas en el articulo
17 de la Ley 1251 de 2008. (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2022) [74]

Ley 2069 de 2020

Conocida como Ley de Emprendimiento, es una ley integral disefiada a la medida de
todos los emprendedores, sin importar el tamafio de sus negocios. Busca brindar un
marco regulatorio moderno que facilite el nacimiento de nuevos emprendimientos y

empresas, que los ayude a crecer y a incentivar la creacién de nuevos empleos.

Incluye la reduccién de cargas y tramites para los emprendimientos del pais, con el
objetivo de facilitar su creacion, formalizacion y desarrollo. (Funcion Puablica, 2020) [75]

Resolucion 1504 de 2018

Esta resolucion establece las normas para la acreditacién de las empresas sociales en
Colombia. La acreditacion es un proceso voluntario que permite a las empresas sociales
demostrar su compromiso con la responsabilidad social y ambiental, y mejorar su

reputacion y credibilidad. (Ministerio de Salud y prosperidad Social) [75]
Ley colombiana 2234 de 2022 Congreso de la Republica de Colombia
“Por la cual se promueve la politica de emprendimiento social.”

ARTICULO 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto establecer los lineamientos para
la construccion de la Politica Publica de Emprendimiento Social, para el desarrollo de
soluciones a los problemas sociales, culturales y ambientales, como motor de
transformacién e innovacién a nivel nacional y regional; asimismo, fomentar su
reconocimiento y fortalecimiento por parte del Gobierno Nacional, de las entidades
publicas, los gobiernos locales y departamentales, el sector privado, asi como otros

actores estratégicos del ecosistema de emprendimiento social. [76]

ARTICULO 3. Definiciones. Para efectos de la presente Ley se entendera por:
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a. Emprendimiento Social. Es una clase de emprendimiento adelantado por personas
naturales o juridicas con o sin &nimo de lucro que mediante el empleo de técnicas
empresariales y de mercado, busca solucionar problematicas, asi como atender y/o
fortalecer procesos que afectan diversos ambitos de las comunidades, beneficiando
principalmente, aunque no de manera exclusiva a comunidades y/o poblaciones en
condicion de vulnerabilidad. ElI Emprendimiento Social contribuye al desarrollo
sostenible, al fortalecimiento econdmico de las comunidades, a la generacion de
oportunidades, asi como a la creaciéon de valor econémico y/o social y al crecimiento
econdmico sostenible, en muchos casos mediando para ello la innovacién. (Alcaldia

mayor de Bogota D.C, Secretaria Juridica Distrital, 2022) [76]
ARTICULO 18. Actividades de Promocién.

Con el fin de promover el emprendimiento social y las iniciativas de negocios, el Gobierno
Nacional a través del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Colombia Joven vy el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA o quienes hagan sus veces, promoveran las
siguientes actividades:

1. Feria de trabajo juvenil: Componente comercial y académico.

2. Macro rueda de negocios para nuevos empresarios: Contactos entre oferentes y

demandantes.

3. Macro ruedas de inversion para nuevos empresarios: Contactos entre proponentes e

inversionistas y sistema financiero.

4. Concursos y ferias de orden nacional, departamental, distrital y/o municipal de

emprendimiento social, dirigidos a emprendedores sociales y de negocio (Ventures).

5. Estrategias para promover la financiacion de emprendimientos sociales por parte de

inversion privada, publica y cooperacion internacional.
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6. Concursos para facilitar el acceso al crédito o a fondos de capital semilla a aquellos

proyectos sobresalientes.

7. Programas de cofinanciacion para apoyo a programas de las unidades de
emprendimiento y entidades de apoyo a la creacion de empresas: Apoyo financiero para
el desarrollo de programas de formacion, promocion, asistencia técnica y asesoria, que
ejecuten las Fundaciones, Camaras de Comercio, Universidades, incubadoras de

empresas Yy ONG, con énfasis en emprendimiento social.

8. Foros, conversatorios, entre otros mecanismos; con el fin de promover la visibilizarian,
el intercambio de experiencias exitosas, buenas practicas, asi como el impacto sobre las
comunidades beneficiadas por la ejecucion del emprendimiento social en el pais, entre
los actores involucrados. (Alcaldia mayor de Bogota D.C, Secretaria Juridica Distrital,
2022. 77
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5. METODOLOGIA

5.1. NATURALEZA DE LA INVESTIGACION

El presente estudio es de naturaleza cuantitativa, debido a que la informacion es tomada,
recolectada y analizada por medio de herramientas cuantitativas a través de la
estadistica, con esta, mediante de tabulaciones y gréficas se puede tener informacién

precisa de los resultados de la investigacion.
5.2. TIPO DE ESTUDIO

La presente investigacion es de naturaleza cuantitativa de tipo descriptivo y de corte

longitudinal.

Descriptivo: Se describe o caracteriza los componentes mas importantes de un
problema de salud en nuestra poblacion y su segunda funcién es proporcionar datos de
forma organizada sobre hipoétesis plantearles razonables de la investigacion.

Corte longitudinal: Se realiza en varios momentos en el tiempo, generalmente son
trabajos que proponen las posturas y posteriormente hacen una revision para verificar
qgue las ensefianzas compartidas estén siendo utilizadas y se tomen acciones que los

incentiven a usarlas adecuadamente. [78]
5.3 DEFINICION DE POBLACION
Poblacién: La poblacién objeto de la presente investigacion, esta constituida por:

1. Grupo Eclosion: Adultos mayores que asisten al programa “COLOMBIA MAYOR” de
la alcaldia menor de Santa Rita

2. Grupo de adultos que viven en el Barrio Olaya Herrera, y que asisten a la Fundacion

Granitos de Paz.

3. Grupo de adultos que viven en Manzanillo del Mar en las comunidades de Tierra Baja

y, que asisten a la Fundacion Serena del Mar y. En la ciudad de Cartagena-Bolivar
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Con esta investigacion se buscé visibilizar las experiencias, vivencias, interacciones

positivas y negativas, acciones de cuidado para contribuir con su salud, forma en cémo

envejecen y la manera de cdmo se enfrentan a este curso de vida; Al hacerlo, se

establecieron intervenciones para mejorar las percepciones de la calidad de vida y el

proceso de envejecimiento.
5.4 MUESTRA

5.4.1. Criterios de inclusiéon

e Adultos mayores que asisten a la Fundacion Granitos de Paz, en el Barrio Olaya

Herrera

eAdultos mayores que asisten a la Fundacién Serena del Mar de Tierra Baja de la

comunidad de Manzanillo del Mar.

e Adultos mayores que asisten a la Fundacion “Eclosion” de la comunidad Santa Rita.

5.4.2. Criterios de exclusioén

e Adultos mayores con capacidades fisicas o mentales limitadas, de tal modo que no

puedan responder la encuesta.
5.4.3. Técnica e instrumento:
5.4.3.1. Técnicas de recoleccién de datos

Primaria

Encuestas aplicadas a adultos que cumplan con los criterios de inclusion, las

cuales se realizan en tres momentos: 1P2023, realizacion de encuesta y tabulacion

de la informacion; El segundo momento 2P2023, se realiza 2 intervenciones de acuerdo

a lo hallado poblacion inicial. En el tercer momento,1P2024 se aplica la encuesta, se

tabula y se daran resultados para obtener el impacto sobre la percepcion que tienen los
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adultos de las tres poblaciones de 3 Fundaciones en la ciudad de Cartagena, sobre los

cambios relacionados con el envejecimiento y como estos implican en su calidad de vida.
[78]

Para recopilar informacion detallada sobre las actividades en las que los adultos mayores
se desempefian mejor y que podrian inspirar futuros emprendimientos, se aplica técnica
de observacion directa. Esta técnica nos ha permitido observar de manera directa y
detallada las habilidades, intereses y desempefio de cada adulto mayor en diversas

actividades.
Secundarias

Articulos cientificos, informes y demas fuentes de informacién relacionadas con el tema

problematico. [78]
5.5.Instrumento
5.5.1Recoleccion y procesamiento de la informacién

Para la recoleccion de datos se utilizaron 2 encuestas cumpliendo con los criterios de
inclusion. Luego de obtener la informacion de la encuesta, se realiza una tabulacién y
gréficos en forma de torta (diagrama de Venn) en base a las encuestas aplicadas en la
cual se obtuvieron diferentes variables. La informacion se obtuvo a través del instrumento
WHOQOL-BREF creado por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), version en
espafiol, tipo entrevista estructurada (anexo A) conformado por 26 preguntas, el cual
cuenta con amplia aceptacion mundial por la comunidad cientifica, revisado por docentes
del programa de enfermeria, administracion de empresas, y medicina de la Corporacion
Universitaria Rafael Nafiez, con alta experiencia en el campo. Adicionalmente a lo
anterior, se realizaron 11 preguntas mas para determinar informacion sociodemografica
necesaria para la realizacion del proyecto de intervencion, preguntas como género, edad,
procedencia, estado civil, nivel educativo, régimen de salud, estado de salud, estrato

socioecondmico, ocupacion. En total fueron 38 preguntas.[7s]
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INSTRUMENTO WHOQOL-BREF ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS).

Instrumento creado por la OMS, contiene 26 preguntas, cada una puntuada del 1 al 5,
gue comprende 4 dominios. Los puntajes del dominio no son promedios, son la suma
total del puntaje para cada pregunta dentro del dominio. Se utiliza la multiplicacién de la
media por 4 para transformar las puntuaciones de WHOQOL-BREF en la forma mas
larga de WHOQOL-100. Se utiliza la multiplicacion de la media por 4 para transformar
las puntuaciones de WHOQOL-BREF en la forma més larga de WHOQOL-100. Tres (3)
de las preguntas estan redactadas negativamente y, por lo tanto, se invierten cuando se
calculan los puntajes del dominio: un puntaje de 5 se convierte en 1 y viceversa, un
puntaje de 4 se convierte en dos y viceversa, etc. Esto se realiza en las preguntas tres
(3), cuatro (4), y veintiséis. El primer dominio es Salud fisica y comprende Q3, Q4, Q10,
Q15, Q16, Q17 y Q18. Para obtener la puntuacién del dominio de salud fisica, se suman
todos los valores de cada una de estas preguntas (después de corregir las preguntas
codificadas al revés).El dominio psicolégico es Q5, Q6, Q7, Q11, Q19y Q26.Y finalmente
el dominio de relaciones sociales es Q20, Q21 y Q22.Ambiental es Q8, Q9, Q12, Q13,
Q14, Q23, Q24 y Q25.Tres (3) de las preguntas estan redactadas negativamente y, por
lo tanto, se invierten cuando se calculan los puntajes del dominio: un puntaje de 5 se
convierte en 1y viceversa, un puntaje de 4 se convierte en dos y viceversa, etc. Esto se

realiza en las preguntas tres (3), cuatro (4), y veintiséis. [79]
CUESTIONARIO DEL PERFIL DEL EMPRENDEDOR SOCIAL.

Instrumento creado por, Garcia-Gonzalez Abel, Ramirez-Montoya Maria Soledad, de

Ledn Guadalupe y Aragon

Objetivo: Medir el nivel de dominio percibido en la competencia de emprendimiento
social. Descripcion: La competencia de emprendimiento social se compone de 28
preguntas ,las cuales abarcan cinco subcompetencias o dominios,: a) personales, b)

liderazgo, c) innovaciéon social, d) valor social, e) gestion emprendedora. Ademas, el
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instrumento integra preguntas sociodemograficas para comprender el capital social del

participante respecto al emprendimiento.

El instrumento tiene para la recoleccion de datos se utiliza 2 encuestas cumpliendo con
los criterios de inclusion. Luego de obtener la informacion de la encuesta, se realiza una
tabulacion y graficos en forma de torta (diagrama de venn) en base a las encuestas

aplicadas en la cual se obtuvieron diferentes variables [80]

Después de finalizar la recoleccién de los datos y plasmarlos en la matriz de tabulacion,
se procede a analizar la informacién recolectada mediante el uso de diversos parametros
estadisticos especialmente de tipo descriptivo y consolidar todos los datos obtenidos en

un informe final.

El instrumento se aplic6 de manera particular en el primer momento con un total de 89
adultos mayores, a los cuales se realizé dos intervenciones en segundo momento y el
impacto se midi6é en 81 de estos adultos mayores que asisten a las tres fundaciones de
la ciudad de Cartagena Bolivar, que previamente aceptaron hacer parte del trabajo
investigativo y firmaron el respectivo consentimiento informado. La recoleccion de
informacion se resume de la siguiente manera: Técnica empleada fue la entrevista
estructurada que permitié aplicar el instrumento WHOQOL-BREF de la OMS, para
conocer el concepto que tienen los adultos mayores residentes en dichas fundaciones,
sobre la calidad de vida y su proceso de envejecimiento, y las condiciones de vida en las
gue se encuentran. La entrevista se divide en 2 partes importantes, la primera con 11
preguntas las cuales permitié indagar sobre aquellos factores sociodemograficos
importantes para conocer las condiciones de vida de cada participante y saber si esto
tiene alguna influencia en sus respuestas. La segunda parte se subdividié en preguntas
sobre la percepcion sobre calidad de vida, estuvo conformada por 26 preguntas las
cuales permitieron identificar las percepciones que tienen los adultos mayores sobre su

calidad de vida. [80]
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6. CONSIDERACIONES ETICAS.

Segun la resolucion numero 8430 de 1993, se establecen normas para la investigacion
en salud, particularmente en el &mbito de la investigacién en seres humanos. En dicho
marco normativo se destaca la proteccion de la privacidad de los individuos sujetos de
investigacion, identificAndose sélo cuando sea necesario y cuenten con la autorizacion
correspondiente. La investigacion en seres humanos abordada en la resolucién se
caracteriza por ser sin riesgo, empleando técnicas documentales retrospectivas y sin

modificar intencionalmente variables bioldgicas, fisioldgicas, psicolégicas o sociales. [81]

La investigacion se basa en los principios éticos basicos del informe Belmont, que
incluyen el respeto por las personas, la beneficencia y la justicia como pilares
fundamentales. Se subraya la necesidad de que toda investigacion en seres humanos
se rija por los principios éticos basicos de respeto por las personas, beneficencia y
justicia, con especial énfasis en el respeto por la autonomia y la proteccion de las
personas con autonomia disminuida o deteriorada. La beneficencia se refiere a la
obligacion ética de maximizar el beneficio y minimizar el dafio, prohibiendo causar dafio

deliberado. [82)

La informacion recolectada fue manejada de manera privada y confidencial, siguiendo

las normas éticas de la Corporacion Universitaria Rafael Nufiez.

La investigacién esta respaldada por la resolucién N.°© 008430 de 1993 del ministerio de

salud y proteccion social, que establece normas para la investigacién en salud.[83]

Se siguieron principios éticos en la investigacion en seres humanos, como el respeto a

la dignidad, la proteccion de derechos y bienestar, y la seguridad de los participantes [84]

El estudio se clasific6 como de riesgo minimo para los participantes, asegurando la
integridad de su salud fisica. Se obtuvo el consentimiento informado de los participantes
antes de la investigacion, explicando los fines, objetivos y beneficios de la misma de

forma comprensible.
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Los participantes tuvieron la libertad de retirarse en cualquier momento de la entrevista,

con la garantia de que su participacion era voluntaria segun la declaracion de Helsinki.

e La investigacion se realiz6 manteniendo la confidencialidad de la informacion
recolectada y los datos obtenidos para brindar tranquilidad a la empresa
intervenida.

e El proyecto se desarroll6 utilizando fuentes propias de los investigadores
principales.

e No se requieren permisos ni licencias para llevar a cabo la investigacion.

e Elinvestigador principal cumplio con la legislacion y normas éticas, ambientales y
de acceso a recursos genéticos en la ejecucion del proyecto.

e Los resultados de la investigacion estaran disponibles para otros investigadores a
través de las plataformas institucionales de la CURN.

e El area de investigacion fue el grupo V: investigacion social.

e El proyecto conté con el consentimiento informado de las personas y empresa

PROPIEDAD INTELECTUAL Y RESPONSABILIDAD

La investigacion fue realizada por los estudiantes de V semestre del primer periodo 2023;
segundo periodo 2023 y primer periodo 2024; bajo la direccién, codireccion y Asesoria
metodolégica de las docentes: NARCISA CHARRIS BOCANEGRA; ANGIE TATIANA
RAMIREZ GARCIA; JESSICA CASTILLO LOAIZA.

El trabajo de investigacion se circunscribe al Proyecto de Trabajo Colectivo (PATC), de

la Corporacion Universitaria Rafael Nufiez.

Acorde a lo estipulado en el Estatuto de Propiedad Intelectual de la Corporacién
Universitaria Rafael NUfiez, la autoria y los resultados de este trabajo de investigacion
pertenece a esta institucion educativa; por ello, para futuras publicaciones o
socializaciones académicas que los integrantes del equipo investigador tengan a bien
efectuar, debera darse el crédito tanto a los estudiantes autores como a la Corporacion

Universitaria Rafael Nurfez.
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7. RESULTADOS Y TABULACION
RESULTADOS PRIMER Y SEGUNDO MOMENTO

El siguiente andlisis tiene como finalidad mostrar los resultados obtenidos en la encuesta
sobre la percepcion que tienen los adultos mayores acerca de los cambios generados
en el envejecimiento y sus implicaciones en la calidad de vida en Cartagena en la
fundacion Granito de Paz (Barrio Olaya); la Fundaciéon Serena de Mar, (corregimiento
Manzanillo); la Fundacién Eclosion (Barrio Santa Rita)

Encuesta que evalGa 2 componentes: sociodemografico; valoracion de la calidad de vida
realizada por adultos mayores, y el componente de emprendimiento social ;Se realiza la
parte de pre-intervencion en el primero se realiza aplicacion del instrumento en las 3
fundaciones ,tabulacion y resultados a intervenir .En el segundo periodo académico, se
realizan 2 intervenciones de acuerdo a los resultados parciales (a este periodo lo
designaremos 2023 )y, en el primer periodo del 2024 se realiza ampliacion nuevamente
del instrumento a los adultos que participaron de la primera encuesta y se les hizo
intervencion obteniendo una muestra de 89 participantes iniciales y 81 en la etapa post

intervencion.(la cual denominaremos 2024)
e Aspectos sociodemogréficos

Grafica 1. Genero

‘ B masculinos

79%

’ femenino

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Con respecto al género la poblacion pre-intervenida que predominé fue el sexo femenino

con un 79% mientras que en la poblacion masculina participé un 21%.

Gréafica 1. Género

® Femenino

= Masculino

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica 1 se observa que el género femenino prevalece con un total de 84%

mientras que el masculino solo con un 16%. De la poblacién post-intervenida

Tabla 1. Género

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Femenino 68 84%
Masculino 13 16%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Comparacion: en la fase pre-intervencion el género que mas predomino fue el sexo

femenino con un 79% de la misma forma, en el 2024 el género mas predomino fue el

mismo, pero con un porcentaje del 84%

Grafica 2. Edad

m 58 - 68
mBs - 77
78 - 87

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la etapa de pre intervencion la edad que tuvo mayor prevalencia fueron los adultos

mayores de 78 afios, seguido de 87 afios, y finalmente en menor cantidad 58 afios.

Gréfica 2. Edad

m58-68
m69-77
78-87

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica relacionada con la edad se observa que las edades de 78 a 87 afios

prevalecieron con un 43% mientras que la poblacidn post-intervenida fue de 58 a 68 solo

con un 16%.
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Tabla 2. Edad

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
58-68 14 16%
69-77 37 41%
78-87 30 43%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: la edad que tuvo mayor prevalencia fueron los adultos mayores de 78 y

87 afos con 43%, hay una igualdad en pre y post intervencion.

Grafica 3. Procedencia

m Urbana

= Rural

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Teniendo en cuenta la procedencia de la poblacién pre-intervenida encuesta, predominé
con un 58% la urbana y en menor cantidad 42% la rural.
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Grafica 3. Procedencia

m Urbano m Rural

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Tabla 3. Procedencia

En la gréfica se expresa que la mayoria de la poblacién post-intervenida es de

procedencia urbana con un 79% Mientras que la procedencia rural solo con un 21%

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Urbano 64 79%
Rural 17 21%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacioén: en la poblacion pre-intervenida, teniendo en cuenta la procedencia de la
poblacion encuestada, predominé la zona urbana con un 58%, y en el 2024 se evidencia

de igual forma que la mayoria de la poblacion pertenece a la zona urbana con un 79%.
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Grafica 4. Estado civil

m Casado/a

m Soltero/a

= Union libre

= Viudola
Separado/div

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Teniendo en cuenta el estado civil la poblacién pre-intervenida refiere en un 27% ser

soltero, seguido con 23% viudo, asi mismo con un 19% unioén libre y casado, y finalmente

tan solo el 12% aluden ser separados.

Grafica 4. Estado civil

H Casado/a
H Soltero/a
B Union libre
H Viudo/a

Separado/div

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréafica relacionada con el estado civil expresa que la poblacion con estado civil viudo

prevalece con 29% Mientras que con solo un 4% los separados.

56




FORMATO REGISTRO Cddigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Tabla 4. Estado civil

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Casado 17 21%
Soltero 20 25%
Union libre 17 21%
Viudo 24 29%
Separado/Div 3 4%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: En el pre-intervenida teniendo en cuenta el estado civil de la poblacién
post-intervenida el que mas predominé fue el soltero con un 27% y en el 2024 se

evidencio que el estado que mas predomino fue el viudo con un 29%
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Grafica 5. Nivel educativo

0%

= Primaria incompleta

®m Primaria completa

m Secundaria incompleta
= Secundaria completa
= Ninguno

Tenicoftecnclege

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Los encuestados pre-intervenidos manifiestan en mayor prevalencia con un 37% tener
primaria completa, sin embargo, el 31% primaria incompleta, seguidamente con un 17%
de ninguno, posteriormente con un 7% secundaria completa, y finalmente 8% secundaria

incompleta.

Grafica 5. Nivel educativo

M Primaria incompleta

M Primaria completa

M Secundaria incompleta

m Secundaria completa
Ninguno

Tenicoftecnologo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica anterior muestra que de la poblacion encuestada post-intervenida 32% tienen
la primaria completa mientras que soOlo el 4% de la poblacién total alcanzé un

técnico/tecnélogo.
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Tabla 5. Nivel educativo

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Primaria incompleta 23 28%
Primaria completa 26 32%
Secundaria incompleta 8 10%
Secundaria completa 7 9%
Ninguno 14 17%
Tecnico-tecnologo 3 4%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: En el la fase post-intervenida teniendo en cuenta el nivel educativo que
mas predomind en la poblacion fue primaria completa con un 37% y en el 2024 se
evidencio que el nivel educativo que mas predominé fue la primaria completa con un
32%.
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Gréfica 6. Régimen de salud

m Contributivo
= Subsidiado
m Especial

Ninguno

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Respecto al régimen de salud la poblacion sujeta de estudio pertenece al régimen
subsidiado con un 68% siendo este valor predominante, seguido del régimen contributivo
con un 6%, y asi mismo con un 6% régimen especial, y en menor cantidad con 3% refiere

no pertenecer a ningun régimen de salud

Gréfica 6. Régimen de salud

m Contributivo
m Subsidiado
m Especial

Ninguno

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica representa que el régimen de salud que mas prevalece en la poblacién post-
intervenida es el régimen subsidiado con un 73%, pero a su vez el régimen contributivo

con un 16% y el especial con un 6%.
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Tabla 6. Régimen de salud

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Contributivo 13 16%
Subsidiado 59 73%
Especial 4 5%
Ninguno 5 6%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: En el 2023 teniendo en cuenta que el régimen de salud que mas
predomino fue el subsidiado con un 68% y en el 2024 se evidencio que el régimen de

salud que mas predomino fue el subsidiado con un 73%.
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Grafica 7. Estrato econdmico
14% 3%
m Estrato 1
m Estrato 2
Estrato 3

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Los encuestados que tuvieron mayor incidencia refirieron pertenecer al estrato 1 con un
83%, seguido del estrato 2 con un 14% y por ultimo con un 3% manifestaron pertenecer

al estrato 3.

Grafica 7. Estrato econdmico

M Estrato 1
M Estrato 2

Estrato 3

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréfica nos indica que en los adultos mayores participantes el estrato socioeconémico
gue mas prevalece es el estrato 1 con un 74% y con un 21% el estrato 2 y por ultimo el

estrato 3 con un 5%.

62




FORMATO REGISTRO Cddigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Tabla.7 Estrato econdmico

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Estrato 1 60 74%
Estrato 2 17 21%
Estrato 3 4 5%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: en el 2023 Los encuestados que tuvieron mayor incidencia
refirieron pertenecer al estrato 1 con un 83%, en el 2024 nos indica que en
los adultos mayores participantes del estrato socioeconémico que mas

prevalece es el estrato 1 con un 74%
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Grafica 8. Ocupacion

E Dependiente

E Independiente

= Ninguna

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La poblacién de estudio indica con 56% no tener ninguna ocupacion, por otro lado, con

un 25% refiere ser dependiente, seguido con un 19% independiente.

Grafica 8. Ocupacion

m Dependiente m Inde pendiente = Ninguna Pensionado

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica nos muestra que el 58% de la poblacion adulta mayor no tienen ninguna
ocupacion, mientras que un 5% de la poblacion son pensionados.
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Tabla 8. Ocupacion

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Dependiente 14 17%
Independiente 16 20%
Ninguna 47 58%
Pensionado 4 5%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: en el 2023 la poblacion de estudio indica con 56% no tener ninguna
ocupacion, en el 2024 nos muestra que el 58% de la poblacién adulta mayor tampoco

tiene ninguna ocupacion.
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Tabla comparativa aspectos sociodemogréaficos en el antes (2023) y después

(2024) de intervencion

Percepcion que tienen los adultos mayores acerca de los cambios generados en el
envejecimiento y sus implicaciones en la calidad de vida.
Durante el aiio 2023y 2024
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Andlisis: La comparaciéon de los datos sociodemograficos entre los afios 2023 y 2024
en la poblacion adulta que particip6 en este proyecto de percepcion de calidad de vida y
sus implicaciones en su calidad de vida, revela tendencias significativas, se observa un
destacado predominio del género femenino en ambos afios, siendo mas pronunciado en
2023 con un puntaje de 70, aunque se mantiene elevado en 2024. En cuanto al rango
de edades, el intervalo de 78-87 afios emerge como el mas destacado en 2024,
indicando posiblemente una mayor participacibn o atencién de esta cohorte, con
procedencia urbana ,estado civil predominante es la viudez ,con un nivel educativo donde
prevalece la primaria completa ,siendo el régimen de salud el subsidiado ;esta poblacién
esta estratificado en el nivel 1;mas de la mitad de los adultos participantes no tienen una
ocupacion laboral y solo el 5% alcanzo a obtener la pension.
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Grafica 9. ¢ Tiene experiencia en actividades de emprendimiento social?

u Conozco sobre el emprendimiento
social, pero no tengo experiencia

u Conozco sobre el emprendimiento
social, y ya he tenido la experiencia
de emprender

= Conozco sobre el emprendimiente
social, y ahora mismo estoy en
proceso de emprende

No conozco el emprendimiento
social y no tengo experiencia

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Dando respuesta a la pregunta ¢tiene experiencia en actividades de emprendimiento
social?, la poblacién de estudio con mayor incidencia refiere en un 47% no conocer el
emprendimiento social y no tener experiencia, seguido con un 27% conocer el
emprendimiento social, pero no tener experiencia, asi mismo con un 23% indican

conocer sobre el emprendimiento social, y ya he tenido la experiencia de emprender.

Grafica 9. ¢ Tiene experiencia en actividades de emprendimiento social?

W Conozco sobre el emprendimiento social, pero no tengo experiencia
B No conozco el emprendimiento social y no tengo experiencia
m Conozco pero ahora estoy en proceso

conozco y he tenido la experienciade emprender

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la gréafica se puede evidenciar que el 48% de los encuestados no conoce sobre el
emprendimiento social y tampoco tienen la experiencia, mientras que el 12%, considera

gue conocen sobre el emprendimiento, pero ya han tenido la experiencia de emprender.
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Tabla 9. ¢ Tiene experiencia en actividades de emprendimiento social?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Conozco sobre el 15 19%

emprendimiento social, pero
no tengo experiencia

No conozco el 39 48%
emprendimiento social y no
tengo experiencia

Conozco sobre el 10 12%
emprendimiento social, y
estoy en proceso de
emprender

Conozco sobre el 17 21%
emprendimiento social y ya
he tenido la experiencia de
emprender

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: en el 2023 la poblacion de estudio con mayor incidencia refiere en un
47% no conocer el emprendimiento social y no tener experiencia, en el 2024 se puede
evidenciar que el 48% de los encuestados no conoce sobre el emprendimiento social y

tampoco tienen la experiencia.
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Grafica 10. ¢ Tiene experiencia en actividades de emprendimiento social?

1%

m No aplica

= Mi padre o madre
actualmente es empleado

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La poblacién en estudio respecto a la experiencia familiar con emprendimiento, muestra
gue el 99% no aplica, seguido a esto y en menor cantidad de 1% refieren que su padre

0 madre trabaja actualmente en su propia empresa.

Grafica 10. ¢ Tiene experiencia en actividades de emprendimiento social?

éTiene experiencia en actividades de emprendimiento
social?

—

= Mi padre o madre tienen un empleo, pero tienen una
empresa.
= Mi padre o madre son empleados actuaimente

= Mi padre o madre trabajan en su propia empresa

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica se logra evidenciar que el 86% de los encuestados no aplica sobre la
experiencia familiar con emprendimiento, sin embargo, el 4% considera que sus padres

0 madres trabajan en su propia empresa y son empleados.
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Tabla 10. ¢ Tiene experiencia en actividades de emprendimiento social?

ITEMS Frecuencia a Frecuenciar (%)

(N° Personas)

Mi padre o madre tienen 3 4%
un empleo, pero tienen

una empresa.

Mi padre o madre son 4 5%
empleados actualmente

Mi padre o madre trabajan 4 5%

en su propia empresa

No aplica 70 86%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: en el 2023 La poblacion en estudio respecto a la experiencia familiar con
emprendimiento, muestra que el 99% no aplica, en el 2024 se logra evidenciar que el

86% de los encuestados no aplica sobre la experiencia familiar con emprendimiento.
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Grafica 11. Experiencia familiar con emprendimiento

m Considero que mi familia espera
que sea un empresario

= Mi familia no quiere que tenga un
emprendimiento

m Mi familia prefiere que consiga un
empleo en lugar de que emprenda
mi propio proyecto

= Para mi familia es de igual
relevancia que emprenda mi
propia empresa o gue consiga un
empleo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En expectativas familiares frente al emprendimiento, se obtuvo que el 43% su familia no
quiere que tengan un emprendimiento, el 24% para su familia es de igual relevancia que
emprenda su propia empresa o que consiga un empleo, seguido con un 22% consideran
gue su familia espera que sea un empresario, y en menor cantidad 11% su familia

prefiere que consiga un empleo en lugar de que emprenda su propio proyecto.

Grafica 11. Experiencia familiar con emprendimiento

H Mi familia no quiere que tenga un
emprendimiento

® considero que mi familia espera
que sea un empresario

M para mi familia es de igual
relevancia que emprenda mi
propia empresa o un empleo

mii familia prefiere que consiga
un empleo en lugar de que
emprenda mi propio proyecto

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la gréfica se observa que el 53% de los encuestados respondieron que sus familiares
no quieren gue tengan un emprendimiento familiar, por otra parte, el 9% respondieron
gue sus familiares prefieren que consiga un empleo en lugar de que emprendan su propio

proyecto.
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Tabla 11. Experiencia familiar con emprendimiento

ITEMS Frecuencia a Frecuencia r (%)
(N°
Personas)
Mi familia no quiere que tenga un 43 53%

emprendimiento

Considero que mi familia espera que sea 11 13%
un empresario

Para mi familia es de igual relevancia que 20 25%
emprenda mi propia empresa o0 un empleo

Mi familia prefiere que consiga un empleo 7 9%
en lugar de que emprenda mi propio
proyecto
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: en el 2023 En expectativas familiares frente al emprendimiento, se
obtuvo que el 43% su familia no quiere que tengan un emprendimiento, en el 2024 se
observa que el 53% de los encuestados respondieron que sus familiares no quieren que

tengan un emprendimiento familiar.
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Gréfica 12. ,Como puntuaria su calidad de vida?
m Muy buena

m Bastente buena
w Lo normal

Poca

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Dando respuesta a Valoracién de la calidad de vida el 53% refiere lo normal, un 30%

dice ser bastante buena, 9% muy buena, en menor cantidad 8% poca.

Gréfica.12. (Cdémo puntuaria su calidad de vida?

B Muy buena

m Bastante buena
m Lo normal

= Poca

Muy mala

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica se observa que el 42% de los encuestados indican que disfrutan su vida de

manera normal, mientras que el 0% no refiere absolutamente nada.
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Tabla 12. ; Cédmo puntuaria su calidad de vida?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Muy buena 24 18%
Bastante buena 15 30%
Lo normal 34 42%
Poca 8 10%

Muy mala 0 0%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: en el 2023 Dando respuesta a Valoracion de la calidad de vida ¢cémo
puntuara su calidad de vida? el 53% refiere lo normal, en el 2024 se observa que el 42%

de los encuestados indican que disfrutan su vida de manera normal.
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Gréfica 13. ¢ Cuan satisfecho esta con su salud?

m Bastante satisfecho/a

m Insatisfecho/a

= Lo normal

= Muy insatisfecho/a
Muy satisfechofa

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la valoracion de la calidad de vida [¢,cuan satisfecho/a esta con su salud?] el 35% de
la poblacién de estudio refiere lo normal, 29% bastante satisfecho/a, 18% dice estar muy

satisfecho/a, seguido 10% muy insatisfecho/a, y en menor cantidad 8% insatisfecho/a.

Grafica 13. ¢ Cuan satisfecho esta con su salud?

m Bastante satisfecho = Lo normal = Muy insatisfecho

u Insatisfecho Muy satisfecho

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la gréfica evidenciamos que el 23% de los encuestados considera sentirse lo normal
de satisfecho frente a su salud, aparte un 14% que aporta sentirse bastante satisfecho e

insatisfecho a la vez.
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Tabla 13. ;Cuan satisfecho esta con su salud?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Bastante satisfecho 14 14%
Lo normal 21 23%
Muy insatisfecho 16 14%
Insatisfecho 14 14%
Muy satisfecho 16 16%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: en el 2023 En la valoracion de la calidad de vida [ ¢ cuan satisfecho/a
esta con su salud?] el 35% de la poblacion de estudio refiere lo normal, en el 2024
evidenciamos que el 23% de los encuestados considera sentirse lo normal de satisfecho

frente a su salud.

(Las siguientes preguntas hacen referencia a cuanto ha experimentado ciertos

hechos en las ultimas dos semanas).
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Gréfica 14. ¢En qué medida piensa que el dolor (fisico) le impide hacer lo que

necesita?

3% 5%

40% H Bastante
H lo normal

= muchisimo
= nada

un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Dando respuesta a ¢ En qué medida piensa que el dolor (fisico) le impide hacer lo que

necesita? con mayor prevalencia el 40% un poco, 32% refiere nada, 20% muchisimo,

5% lo normal, y en menor cantidad 3% bastante.

Gréfica 14. ¢En qué medida piensa que el dolor (fisico) le impide hacer lo que

necesita?

B Nada
B Muchisimo

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica muestra que el 37% de los encuestados en las Ultimas dos semanas piensan

gue el dolor fisico es una medida que les impide hacer muy poco lo que necesitan,

mientras que el 30% consideran que nada.
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Tabla 14. ¢En qué medida piensa que el dolor (fisico) le impide hacer lo que

necesita?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Nada 24 30%
Muchisimo 27 33%
Un poco 30 37%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: ¢teniendo en cuenta la pregunta en qué medida piensa que el dolor

(fisico) le impide hacer lo que necesita? en el 2023 se evidencia que el 40% respondieron

gue un poco y en el en el 2024 respondieron de la misma manera un 37%.
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Gréfica 15. ¢Cuanto necesita de cualquier tratamiento médico para funcionar en

su vida diaria?

= Bastate

= Lo normal
= Musichimo
“ Nada

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la poblacion encuestada se obtuvo con mayor incidencia que el 35% refieren un poco,

25% muchisimo, 21% nada, 12% bastante, y en menor cantidad 7% dicen lo normal.

Grafica 15. ¢Cuanto necesita de cualquier tratamiento médico para funcionar en

su vida diaria?

m Nada
m Muchisimo

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la anterior gréfica se aprecia que 63% de los encuestados manifiestan que cuanto
necesitan de un tratamiento médico para funcionar en su vida diaria, lo que indicaron que

muchisimo, a diferencia del 6% que indicaron que nada.
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Tabla 15. ¢ Cuanto necesita de cualquier tratamiento médico para funcionar en su

vida diaria?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Nada 15 6%
Muchisimo 28 63%
Un poco 38 31%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: en la pregunta ¢cuanto necesitan de un tratamiento médico para
funcionar en su vida diaria? En el 2023 se evidencia que el 35% respondieron un poco

mientras que en el 2024 el 65% respondié muchisimo.
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Grafica 16. ¢ Cuanto disfruta de la vida?

= Bastante
= Lo normal
= Muchisimo
= Nada

uUn poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Dando respuesta a [¢cuanto disfruta de la vida?] el 54% de la poblacion refieren
muchisimo, 25% un poco, 11% lo normal, seguido con un 9% bastante, y en menor

incidencia 1% nada.

Grafica 16. ¢ Cuanto disfruta de la vida?

= Nada
= Muchisimo

= Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Se evidencia en la grafica que un 59% disfruta de la vida, mientras que un 8% considera

gue no lo hace.
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Tabla 16. ¢ Cuanto disfruta de la vida?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Nada 6 8%
Muchisimo 48 59%
Un poco 27 33%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: en cuanto a la pregunta ¢ cuanto disfruta de la vida? en el 2023 el 54%

de la poblacién refieren muchisimo, y en el 2024 se evidencio que el 59% disfruta de la

vida.

82




FORMATO REGISTRO Coédigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporaciéon Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Gréafica 17. ¢ En qué medida siente que su vida tiene sentido?

m Bastante
= Lo normal
= Muchisime
= Nada

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Observamos que en la poblacién encuestada el 60% de las personas refieren muchisimo
ante en qué medida siente que su vida tiene sentido, el 19% dicen un poco, 11% lo
normal, el 9% bastante, y 1% nada.

Gréafica 17. ¢ En qué medida siente que su vida tiene sentido?

® Muchismo = Nada @ Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Se evidencia en la grafica que un 50% disfruta muchisimo de la vida, mientras que un

5% considera que no lo hace.
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Tabla 17. ¢ En qué medida siente que su vida tiene sentido?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Nada 5 5%
Muchisimo 50 50%
Un poco 26 45%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: 60% de las personas se refieren muchisimo y en el 2024 un 50% disfruta

muchisimo de la vida.

Gréfica 18. ¢ Cuél es su capacidad de concentracion?

= Bastante
= Lo normal
= Muchisimo
= Nada

Un poce

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Se obtiene la siguiente informacién de las personas encuestadas, con prevalencia de
47% dicen tener muchisima capacidad de concentracion, 28% un poco, con un 10%
dicen tener bastante o lo normal, y en menor cantidad 5% refieren nada.
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Gréfica 18. ¢ Cual es su capacidad de concentracion?

m Nada = Muchisimo @ Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica evidenciamos que el 53% de los encuestados tiene muchisima capacidad

de concentracion, y, el 7% de no tiene nada de capacidad para concentrarse.

Tabla 18. ¢ Cudl es su capacidad de concentracion?

ITEMS

Nada

Muchisimo

Un poco

TOTAL

Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
6 7%
43 53%
32 40%
81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Comparacion: ante la pregunta ¢ cual es la capacidad de concentracion? en el 2023 con
prevalencia de 47% dicen tener muchisima capacidad de concentracion y en el 2024 el
53% de los encuestados tiene muchisima capacidad de concentracion.

Gréfica 19. ¢ Cuanta seguridad siente en su vida diaria?

I' = Bastante

= Lo normal

2%
= Muchisimo
Nada

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De la poblacion encuestada un 56% refieren sentir muchisima seguridad en su vida
diaria, seguido a esto un 24% dicen sentir un poco, 10% lo normal, 8% bastante, con

menor incidencia 2% nada.

Gréfica 19. ¢ Cuanta seguridad siente en su vida diaria?

5%

44%

51%

mUn poco = Muchisimo Nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica nos expresa que un 51% de los adultos mayores siente muchisima seguridad
en su vida diaria, mientras que un 5% de los adultos mayores no siente nada de

seguridad en su vida diaria.
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Tabla 19. ¢ Cuanta seguridad siente en su vida diaria?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Nada 5 5%
Muchisimo 51 51%
Un poco 25 44%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: Antes la pregunta ¢ cuanta seguridad sientes en su vida diaria? en el 2023: De la

poblacion encuestada un 56% y en el 2024 él nos expresa que un 51%.

Gréfica 20. ¢ Es capaz de aceptar su apariencia fisica?

o Bastante
H Moderado
m Totalmente

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Segun la pregunta ¢es capaz de aceptar su apariencia fisica?, los adultos mayores
encuestados pre-intervencion aludieron un 3% manifesto un poco.
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Gréfica.20 ¢ Es capaz de aceptar su apariencia fisica?

= Nada

= Bastante

= Moderado

= Un poco
Totalmente

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Se muestra que un 40% de los AM son poco capaces de aceptar su apariencia fisica,

mientras que un 1% son un poco incapaces de aceptar su apariencia fisica.

Tabla 20. ¢ Es capaz de aceptar su apariencia fisica?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)

Nada 1 1%
Bastante 29 36%
Moderado 19 23%

Un poco 32 40%
Totalmente 0 0%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

88



FORMATO REGISTRO Coédigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Comparacién: ante la pregunta los adultos mayores encuestados un 60% manifesto
bastante y posterior a la intervencion se obtuvo un 40% son un poco capaces de aceptar

su apariencia fisica.

Gréfica.21 ¢ Tiene suficiente dinero para cubrir sus necesidades?

m Bastante

= Moderado
= Nada

= Totalmente

3%
Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En cuanto a la pregunta ¢tiene suficiente dinero para cubrir sus necesidades? los
encuestados respondieron mayoritariamente con 42% moderado, seguido con un 29%

un poco, y por ultimo en menor porcentaje con un 3% totalmente.

Gréfica 21. ¢ Tiene suficiente dinero para cubrir sus necesidades?

= Nada
= Bastante
= Moderado

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréfica sefiala que el 37% de los adultos mayores encuestados tienen dinero
moderado para cubrir sus necesidades, pero un 11% de ellos tiene bastante dinero

para suplir sus necesidades.
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Tabla 21. ¢ Tiene suficiente dinero para cubrir sus necesidades?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)

Nada 25 21%
Bastante 12 11%
Moderado 40 36%

Un poco 28 32%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: A la pregunta ¢tiene suficiente dinero para cubrir sus necesidades? en
el 2023 los encuestados respondieron mayoritariamente con 42% moderado y en el 2024
gue el 36% de los adultos mayores encuestados tienen dinero moderado para cubrir sus

necesidades
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Gréfica 22. ¢Qué disponibilidad tiene de la informacidén que necesita en su vida

diaria?

M Bastante

H Moderado
W Totalmente
= Un poco

nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Respecto a la pregunta ¢,qué disponibilidad tiene de informacidén que necesita en su vida
diaria? los encuestados aludieron mayormente con un 42% moderado, asi mismo un

24% respondi6é un poco y en menor proporcion un 2% responde nada.

Gréfica 22. ;(Qué disponibilidad tiene de la informacién que necesita en su vida

diaria?

mNada

m Bastante
= Moderado
mUn poco

Totalmente

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizada

La gréfica representa que los adultos mayores con un 27% tienen una disponibilidad
moderada sobre la informacién que necesita en su vida diaria, mientras que un 10% no

tienen nada de disponibilidad de la informacién para su vida diaria.
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Tabla 22. ¢Qué disponibilidad tiene de la informacion que necesita en su vida

diaria?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Nada 8 10%
Bastante 21 26%
Moderado 22 27%
Un poco 18 22%
Totalmente 12 15%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: antes la pregunta ¢qué disponibilidad tiene de la informacién que
necesita su vida diaria? en el 2023 los encuestados aludieron mayormente con un 42%
moderado y en el 2024 el 27% tienen una disponibilidad moderada sobre la informacién

gue necesita en su vida diaria.
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Gréfica 23. ¢ Hasta qué punto tiene oportunidad para realizar actividades de ocio?

= Un poco

= Totalmente
= Nada

= Moderado
= Bastante

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La poblacién encuestada dio respuesta a la pregunta hasta qué punto tiene oportunidad
para realizar actividades de ocio, alegando mayormente con un 37% moderado,

consecutivo con un 25% bastante, y en inferior proporcion con un 6% nada.

Gréfica 23. ¢Hasta qué punto tiene oportunidad para realizar actividades de ocio?

= Nada

= Bastante
u Moderado
uUn poco

Totalmente

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica reconoce que el 27% de los adultos mayores tienen una moderada
oportunidad para realizar actividades de ocio, pero un 9% no tienen oportunidad para

realizar actividades de ocio.
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Tabla 23. ¢Hasta qué punto tiene oportunidad para realizar actividades de ocio?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Nada 7 9%
Bastante 18 22%
Moderado 22 27%
Un poco 22 27%
Totalmente 12 15%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: antes la pregunta ¢hasta qué punto tiene oportunidad para realizar
actividades de ocio? en el 2023 alegando mayormente con un 37% moderado y en el
2024 el 27% de los adultos mayores tienen una moderada oportunidad para realizar

actividades de ocio.
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Gréfica 24. ¢ Es capaz de desplazarse de un lugar a otro?

3%

= Bastante

= Extremadamente bien
= Lo normal

= Nada

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Se evidencia que la poblacidon encuestada en mayor porcentaje con un 35% alude que
desplazarse de un lugar a otro es normal, sucesivo de un 29% prefiere desplazarse de
un lugar a otro bastante, consecutivo con un 26% manifiesta desplazarse de un lugar a

otro extremadamente bien y por Gltimo en inferior proporcién de un 3% sefiala nada.

Gréfica 24. ¢ Es capaz de desplazarse de un lugar a otro?

27 %
= Nada
= Bastante
6% .
= Extremadamente bien
Un poco
Lo nermal

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica expresa que el 28% de los adultos mayores encuestados tienen una capacidad
extremadamente bien al momento de desplazarse de un lugar a otro, pero el 6% tienen

muy poca capacidad de desplazamiento.
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Tabla 24. ¢ Es capaz de desplazarse de un lugar a otro?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Nada 12 15%
Bastante 19 24%
Extremadamente bien 23 28%
Un poco 5 6%
Lo normal 22 27%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: ante esta pregunta el 28% de los adultos mayores encuestados tienen
una capacidad extremadamente bien y en el 2024 que el 28% de encuestados tienen

una capacidad extremadamente bien al momento de desplazarse de un lugar a otro.

Gréfica 25. ¢ Cuan satisfecho esta con su suefio?
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m Bastante
= Muchisimo
= Un poco

u Lo normal
Nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La poblacion del estudio nos mostré que con un porcentaje mayor de 30% nos indica que
se siente bastante satisfecho a la hora de dormir, seguido de un 4% que refieren sentirse

para nada satisfechos con su suefio.

Gréafica 25. ¢ Cuan satisfecho esta con su suefio?

m Bastante

= Muchisimo

= Un poco

= Lo normal
Nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréafica expresa que 30% de encuestados en las Ultimas dos semanas refiere sentirse

con bastante suefio, mientras que el 4% no se encuentra nada satisfecho con el suefio.
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Tabla 25. ¢ Cuan satisfecho esta con su suefio?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 24 30%
Muchisimo 15 18%
Un poco 18 22%
Lo normal 21 25%
Nada 3 4%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: En el 2023 el 30% de los adultos mayores encuestados tienen una
capacidad extremadamente satisfecha al dormir en sus ultimas dos semanas y en el
2024 que el 30% de los adultos mayores encuestados no sienten nada de satisfaccion.
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Gréfica 26. ¢Cuan satisfecho esta con su habilidad para realizar sus actividades

de lavida diaria?

= Bastante
= Nada
=Un poco
u Lo normal

Muchisimo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Poblacion esta satisfecha con su habilidad para realizar actividad diaria con un 40,4%, a
sSu vez encontramos una poblacion del 30% que nos comparte que se encuentra
normalmente satisfecho, seguido de este podemos observar un 16,9% que dice que se
encuentra muy satisfecho y 11,2% que refiere estar poco satisfecho

Gréfica 26. ¢ Cuan satisfecho esta con su habilidad para realizar sus actividades

de lavida diaria?

1%

m Bastante

m Muchisimo

m Un poco

= Lo normal
Nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la gréafica se logra evidenciar que los adultos mayores consideran que el 33% se
encuentra satisfecho y tiene habilidad para realizar sus actividades de la vida diaria de
manera normal, mientras que el 1% no tiene habilidad para realizar sus actividades

durante su vida diaria.
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Tabla 26. ¢ Cuan satisfecho esta con su habilidad para realizar sus actividades de

lavida diaria?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 24 30%
Muchisimo 20 25%
Un poco 9 11%
Lo normal 27 33%
Nada 1 1%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparaciéon: La mayoria de la poblacion general se siente satisfecha con sus
habilidades diarias, mientras que un porcentaje muy bajo de adultos mayores informa
tener dificultades en estas actividades, evidenciandose en el 2023 y en el afio 2024.

100



FORMATO REGISTRO Coédigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Gréfica 27. ¢ Cuan satisfecho esta con su capacidad de trabajo?

M Bastante
= Muchisimo
= Totalmente
m lo normal

nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Dentro de la poblacion satisfecha con su capacidad de trabajo encontramos que con un
porcentaje relevante de 29,2% las personas se encuentran normalmente satisfechos,
24,7% no se encuentran para nada satisfecho, aunque tenemos un 19,1% que considera
bastante capacitado para trabajar, con un 15,7% encontramos una poblacion que nos
indica encontrarse un poco satisfecho y por dltimo tenemos a las personas que estan

muy satisfechas con un 11,2%.

Gréfica 27. ¢ Cuan satisfecho esta con su capacidad de trabajo?

= Bastante

= Muchisimo

= Un poco

u Lo normal
Nada

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica sefiala que el 29% de los adultos mayores en las Ultimas dos semanas se
encuentran normal de satisfecho con su capacidad de trabajo y un 9% de ellos dicen que

tienen muchisima capacidad para el trabajo.

101




FORMATO REGISTRO Cddigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Tabla 27. ¢ Cuén satisfecho esta con su capacidad de trabajo?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 15 19%
Muchisimo 7 9%
Un poco 14 17%
Lo normal 21 26%
Nada 23 29%
TOTAL 109 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: Antes la pregunta ¢, Cuan satisfecho esta con su capacidad de trabajar?
en el 2023: De la poblacion encuestada un 32 % muchisimo y en el 2024 nos expresa

gue un 29% de los encuestados tiene nada de capacidad de trabajar.
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Grafica 28. ¢ Cuan satisfecho esta de si mismo?

1% 3%

= Bastante
= Lo normal
= Muchisimo
= Nada

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Dentro de los resultados obtenidos 51% estan bastante satisfechos con ellos mismo, un
29% en donde indican que se encuentran muy satisfechos, a su vez un 16% nos
comparte que estan normalmente satisfechos con ellos mismos y por ultimo contamos

con un 3% un poco de satisfaccion.

Grafica 28. ¢ Cuan satisfecho esta de si mismo?

1%

27%

= Nada

= Bastante

= Muchisime
Un poco

‘ 10%

Lo normal

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la gréfica podemos evidenciar que el 31% de los adultos mayores considera sentirse
muy satisfecho de si mismo, mientras que el 1% manifiesta no sentirse para nada

satisfecho.
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Tabla 28. ¢ Cuan satisfecho esta de si mismo?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 25 31%
Muchisimo 25 31%
Un poco 8 10%
Lo normal 22 27%
Nada 1 1%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: antes la pregunta ¢Cuan satisfecho estd de si mismo? en el 2023
alegando mayormente con un 51% bastante y en el 2024 el 31% de los adultos mayores

estan bastante satisfechos con sigo mismo.
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Gréfica 29. ¢ Cuan satisfecho esta con sus relaciones personales?

1%

u Bastante
= Lo normal
= Muchisimo
= Nada

Un poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En los resultados de las relaciones personales logramos observar que con una igualdad
de porcentajes que equivalen al 34% se encuentran normalmente satisfechos y a su vez
bastante, por otro lado, tenemos un 26% que equivale a muy satisfecho y finalmente se

analiza un 5% que equivale a poco satisfecho.

Gréfica 29. ¢ Cuan satisfecho esta con sus relaciones personales?

3% 4%

mNada
mUn poco
E Lo normal
u Bastante

muchisimo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréfica nos dice que el 38% de los adultos mayores respondieron que se encuentran
lo normal de satisfecho con las relaciones personales que tuvieron en las Gltimas dos
semanas y un 3% dicen no estar para nada satisfecho en las relaciones personales en

las dos Ultimas semanas.
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Tabla 29. ¢ Cuan satisfecho esta con sus relaciones personales?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 19 23%
Muchisimo 26 32%
Un poco 3 4%
Lo normal 31 38%
Nada 2 3%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparaciéon: Antes la pregunta ¢Cuan satisfecho/a esta con sus relaciones
personales? en el 2023: De la poblacién encuestada un 34 % lo normal y en el 2024 nos
expresa que un 38% estan satisfecho/a esta con sus relaciones personales.
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Gréfica 30 ¢ Cuan satisfecho esta con sus relaciones personales?

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

= Bastante

= o normal
= Muchisimo
= Nada

Un poco

Encontramos que las personas no se encuentran para nada satisfechas con su vida
sexual con un porcentaje de 62% seguido de un 13% el cual hace referencia a
normalmente satisfecho, ademéas encontramos un 10% que equivale a poco satisfecho,

con 9% bastante satisfechos y con un 6% de muy satisfecho.

Grafica 30. ¢ Cuan satisfecho estd con sus relaciones personales?

= Nada

= Un poco

= Lo normal
Bastante

muchisimo

N —

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréfica nos indica que el 38% de los participantes dicen no estar satisfecho con su

vida sexual y un 7% dicen estar bastante satisfecho con su vida sexual.
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Tabla 30. ¢Cuan satisfecho esta con sus relaciones personales?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 0 0%
Muchisimo 6 7%
Un poco 18 21%
Lo normal 30 34%
Nada 33 38%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: Respecto a la pregunta ¢cuan satisfecho esta con su vida sexual? con

un porcentaje de 62% en el 2023 y en el 2024 nos indica que el 38% de los participantes.
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Gréfica 31. ¢ Cuan satisfecho esta con el apoyo que obtiene de sus amigos?

2%

= Bastante

u Normal

= Muchisimo
= Nada

Poco

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Las personas de esta encuesta se encuentran bastante satisfechas con el apoyo de sus

amigos con un 39% seguido de un 31% que hace relacién a un normalmente satisfecho,

por otro lado, un 23% que nos indica mucha satisfaccion y finalmente un 5% de

satisfaccién con amigos.

Gréfica 31. ¢ Cuan satisfecho esta con el apoyo que obtiene de sus amigos?

2%

= Nada

m Un poco
= Lo normal
= Bastante

muchisimo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En lo anterior, se logra apreciar que con un 31% se encuentran lo normal de satisfecho

con el apoyo que reciben por parte de sus amigos, sin embargo, un 2% se consideran

en nada satisfecho frente al apoyo de sus amigos.

109




FORMATO REGISTRO Cddigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Tabla 31. ¢ Cuan satisfecho esta con el apoyo que obtiene de sus amigos?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Bastante 18 22%
Muchisimo 25 31%
Un poco 11 14%
Lo normal 25 31%
Nada 2 2%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparaciones: Antes la pregunta ¢ Cuan satisfecho / a esta con el apoyo que obtiene
de sus amigos? con un 39% en el 2023 y en el 2024 En lo anterior, se logra apreciar

que con un 31%
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Gréfica 32. ¢ Cuan satisfecho esta de las condiciones del lugar donde vive?

3% 3%

= Bastante
= Normal

= Muchisimo
= Nada
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Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Con respecto a la satisfacciébn de la persona con las condiciones en donde viven
encontramos con mayor relevancia un porcentaje de 43% seguido de un 34% que
equivale a lo normal de satisfaccion, por otro lado, estd un 17% que nos indica mucha

satisfaccion y finalmente un 3% que nos indica nada o poco satisfecho.

Grafica 32. ¢ Cuan satisfecho esté de las condiciones del lugar donde vive?

= Nada

= Un poco

= Lo normal
Bastante

muchisimo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la anterior gréfica se logra evidenciar que el 35% consideran que tienen lo normal de
satisfaccion de acuerdo a las condiciones del lugar donde viven, mientras que con un
3% consideran que no sienten nada de satisfaccion.
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Tabla 32. ¢ Cuan satisfecho esta de las condiciones del lugar donde vive?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Bastante 19 23%

Muchisimo 26 32%

Un poco 6 7%

Lo normal 28 35%

Nada 2 3%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: antes la preguntas ¢, Cuan satisfecho / a esta de las condiciones del lugar
donde vives? encontramos con mayor relevancia un porcentaje de 43% en el 2023 y en
el 2024 se logra evidenciar que el 35%.
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Gréafica 33. ¢(Cuan satisfecho esta con el acceso que tiene a los servicios
sanitarios?

H Bastante
o lo normal
B muchisimo
m nada
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Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Cbémo satisfaccion de las personas con los servicios sanitarios un porcentaje 40%
seguido de normalmente satisfecho de 31, %, por otro lado, encontramos un 18% muy
satisfecho, poblacion dice que se encuentra poco satisfecho con un 8% y finalmente un

3, % con nada de satisfaccion.

Grafica 33. ¢Cuan satisfecho estd con el acceso que tiene a los servicios

sanitarios?

= Un poco
= Lo normal
Bastante

muchisimo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De esta grafica se logra observar que el 36% de los encuestados manifiestan que se
encuentran normal de satisfechos con el acceso sanitario, a diferencia del 5% que no

reflejan nada respecto a la satisfaccion de los accesos sanitarios.
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Tabla 33. ¢ Cuan satisfecho esta con el acceso que tiene alos servicios sanitarios?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Bastante 18 22%

Muchisimo 22 27%

Un poco 8 10%

Lo normal 29 36%

Nada 4 5%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparaciones: antes la pregunta ¢ Cuan satisfecho esta con el acceso que tiene a los
servicios sanitarios? porcentaje 40% en el 2023 y en el 2024 se logra observar que el
36% de los encuestados manifiestan que se encuentran normal de satisfechos.
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Gréfica 34. ¢ Cuan satisfecho esta con su transporte?

W Bastante
M lo normal
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m nada
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Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Con los datos proporcionados un 29 % se sienten satisfechos con el transporte, 26 %

bastante satisfechas con su transporte, 18% poco satisfecho, 15% no se siente nada

satisfecho y 12% le agrada.

Grafica 34. ¢ Cuan satisfecho estd con su transporte?

m Nada

=m Un poco
= Lo normal
m Bastante

muchisimo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la gréfica se evidencia que el 36% de los encuestados, considera que en las Ultimas

dos semanas se han sentido normalmente satisfechos con su transporte, por otro lado,

el 5% de los adultos, considera que no se sienten para nada satisfechos con su

transporte.
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Tabla 34. ¢ Cuan satisfecho esta con su transporte?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Bastante 18 22%
Muchisimo 22 27%
Un poco 8 10%
Lo normal 29 36%
Nada 4 5%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: ante la pregunta ¢ Cuan satisfecho / a esta con su transporte? Con los

datos proporcionados un 29 % en el 2023 y en el 2024 se evidencia que el 36%
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Gréfica 35. ¢ Con qué frecuencia tiene sentimientos negativos?

3%

= Frecuentemente
= Medianamente
ENunca

“ Raramente

Siempre

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De acuerdo a la grafica anterior nos muestra que a la pregunta ¢con qué frecuencia

tienen sentimientos negativos tal como tristeza, desesperanza, ansiedad, depresion los

encuestados refieren mayormente con el 59 % respondi6 raramente, seguido de un 17%

medianamente y 3 % siempre.

Grafica 35. ¢Con qué frecuencia tiene sentimientos negativos?

m Nunca

= Raramente

u Medianamente
u Frecuentemente

Siempre

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De lo anterior se logra apreciar que un 48% de los encuestados refieren que raramente

tienen sentimientos negativos, tales como tristeza, desesperanza, ansiedad, depresion,

mientras que con un 15% consideran que nunca y casi siempre tienen sentimientos

negativos.
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Tabla 35. ¢ Con qué frecuencia tiene sentimientos negativos?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuencia r (%)
Personas)
Nunca 14 17%
Raramente 39 48%
Medianamente 16 20%
Frecuentemente 12 15%
Siempre 0 0%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: Antes la pregunta ¢,con qué frecuencia tiene sentimientos negativos,
tales como tristeza, desesperanza, ansiedad, depresion? de la poblacién encuestada un
59 % raramente y en el 2024 expresa que un 48% de los adultos mayores raramente

tienen sentimientos negativos
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Gréfica 36. ¢ Cuando algo me apasiona hago lo posible para lograr mis metas?

= De acuerdo
= Desacuerdo
= Ni de acuerdo ni

desacuerdo
= Totalmente de acuerde

Totalmente en desacuerde

4%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Con respecto a la pregunta ¢,cuando algo les apasiona hacen lo posible para lograr sus
metas? Se obtuvo que una mayoria de la poblacidon encuestada con un 55% esta de
acuerdo, asi mismo el 25 % esté totalmente de acuerdo, a diferencia del 10 % estan en
total desacuerdo, 6% respondio ni desacuerdo ni en desacuerdo, y por ultimo 4 % en

de acuerdo

Gréfica 36. ¢ Cuando algo me apasiona hago lo posible para lograr mis metas?

43% ' = totalmente en desacuerdo

= desacuerdo

51% = ni deacuerdo ni desacuerdo

de acuerdo

. totalmente de acuerdo

En esta grafica representa un 51% que, los adultos mayores estan totalmente de acuerdo
gue cuando algo los apasiona tratan de lograr sus metas, a diferencia del 6% que

manifiestan estar totalmente en desacuerdo.
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Tabla 36. ¢ Cuando algo me apasiona hago lo posible para lograr mis metas?

ITEMS Frecuencia r (%)
Totalmente en desacuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%

Ni de acuerdo, ni 6 5%
desacuerdo

De acuerdo 41 51%
Totalmente de acuerdo 35 43%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: ante esta pregunta Se obtuvo que una mayoria de la poblacién

encuestada con un 55% en el 2023 y en el 2024 representa un 51%
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Gréfica 37. ¢Tengo la habilidad de identificar las fortalezas y debilidades de las

personas con las que trabajo?

m De acuerdo

W Desacuerdo

B Ni de acuerdo ni desacuerdo
i Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Se observa que 44% tienen la habilidad de identificar las fortalezas y debilidades de las

personas con las que trabaja, seguido del 15 % ni de acuerdo ni desacuerdo y la minoria

con un 10 % totalmente desacuerdo.

Gréfica 37. ¢Tengo la habilidad de identificar las fortalezas y debilidades de las

personas con las que trabajo?

= totalmente en desacuerdo

39% ' mdesacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

En lo anterior se aprecia que el 56% de los encuestados consideran que se sienten de

acuerdo con lo referente a la identificacion de sus fortalezas y debilidades, mientras que

con un 5% indican que no estan ni de acuerdo, ni desacuerdo.
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Tabla 37. ¢ Tengo la habilidad de identificar las fortalezas y debilidades de las

personas con las que trabajo?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo O 0%
Desacuerdo 0 0%
Ni de acuerdo, ni 4 5%
desacuerdo
De acuerdo 45 56%
Totalmente de acuerdo 32 39%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: Antes la pregunta ¢Tengo la habilidad de identificar las fortalezas y
debilidades de las personas con las que trabajo? en el 2023 : De la poblacion encuestada
un 44 % esta de acuerdo y en el 2024 nos expresa que un 56% Tienen la habilidad de
identificar las fortalezas y debilidades de las personas con la que trabajo.
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Gréfica 38. ¢ Cuando mi trabajo me apasiona hago lo posible por concluirlo,
aungue enfrente circunstancias adversas, ¢falta de tiempo o distractores?

uDe acuerdo

#Desacuerdo

uNi de acuerdo ni desacuerdo
u Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

El 43 % est4 totalmente de acuerdo, seguido el 19 % ni de acuerdo ni en desacuerdo
con lo anterior mencionado a diferencia del 17% en desacuerdo y 9 % totalmente de

acuerdo.

Grafica 38. ¢ Cuando mi trabajo me apasiona hago lo posible por concluirlo, aunque

enfrente circunstancias adversas, ¢falta de tiempo o distractores?

= totalmente en desacuerdo

40% % = desacuerdo

= ni deacuerdo ni

desacuerdo
39%
\ de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica se observa que un 40% indican que estan de acuerdo de que cuando su
trabajo los apasiona hacen lo posible para concluirlo, mas sin embargo el 6% manifiestan

sentirse en desacuerdo.
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Tabla 38. ¢ Cuando mi trabajo me apasiona hago lo posible por concluirlo, aunque

enfrente circunstancias adversas, ¢falta de tiempo o distractores?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 0 0%
Desacuerdo 12 15%

Ni de acuerdo, ni 5 6%
desacuerdo

De acuerdo 32 39%
Totalmente de acuerdo 32 49%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: En la pregunta ¢Cuando mi trabajo me apasiona hago lo posible por
concluirlo, aunque enfrente circunstancias adversas, falta de tiempo o distractores? El
43 % esta totalmente de acuerdo en el 2023 y en el 2024 se observa que un 40% indican

gue estan de acuerdo.
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Gréfica 39. ¢Me considero habil para comunicar mis ideas ante un grupo de

personas?

De acuerdo
W Desacuerdo
M Ni de acuerdo ni desacuerdo
m Totalmente de acuerdo

H Totalmente desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De acuerdo a la gréfica anterior se obtiene que el 44 % de las personas que participaron
en la encuesta se consideran habiles para comunicar sus ideas ante un grupo de
personas a diferencia del 7 % que no se considera habil para comunicar sus ideas ante

un grupo de personas.

Gréfica 39. ¢ Me considero habil para comunicar mis ideas ante un grupo de
personas?

m totalmente en desacuerdo

m desacuerdo

m ni deacuerdo ni

desacuerdo

u de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En lo anterior se destaca que el 38% de los encuestados consideran que se encuentran
de acuerdo con la habilidad para comunicar sus ideas ante un grupo, todo lo contrario,

al 8% que mencionan estar ni de acuerdo ni desacuerdo con la anterior.
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Tabla 39. ¢(Me considero habil para comunicar mis ideas ante un grupo de
personas?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 8 10%
Desacuerdo 13 16%

Ni de acuerdo, ni 6 8%
desacuerdo

De acuerdo 31 38%
Totalmente de acuerdo 23 28%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: ante la pregunta ¢ Me consider6 habil para comunicar mis ideas ante un
grupo de personas? Se obtiene que el 44 % en el 2023 y en el 2024 se logra evidenciar

gue los adultos mayores consideran que el 33%
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Gréfica 40. ¢Percibo que las personas captan mis ideas al compartirlas con ellas?

H De acuerdo

® Desacuerdo

m Ni de acuerdo ni desacuerdo
u Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Segun los resultados obtenido el 38 % de las personas encuestadas lo cual fue la mayor
poblacién perciben que las personas captan sus ideas al compartirlas con ellas, seguido
de un 21 % totalmente de acuerdo sin embargo el 19 % se encuentra ni de acuerdo ni

desacuerdo mientras que la minoria representa el 8 % totalmente desacuerdo.

Gréfica 40. ¢Percibo que las personas captan mis ideas al compartirlas con ellas?

= totalmente en desacuerdo
= desacuerdoc
= ni deacuerdo ni

desacuerdo

de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la informacién referente a los encuestados, se identifica que el 31% consideran que
estan de acuerdo con que reciben y captan ideas compartidas, mientras que el 8%
refieren sentirse totalmente en desacuerdo frente a la situacién que perciben.
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Tabla 40. ¢Percibo que las personas captan mis ideas al compartirlas con ellas?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 7 8%
Desacuerdo 17 19%

Ni de acuerdo, ni 14 16%
desacuerdo

De acuerdo 27 31%
Totalmente de acuerdo 23 26%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: Segun esta pregunta los resultados obtenidos el 38 % en el 2023 y en él
a los encuestados, se identifica que el 31%
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Gréfica 41. ¢ Es comun que logre convencer a otros sobre mis ideas y acciones?

= De acuerdo
m Desacuerdo
= Ni de acuerdo ni

desacuerdo

= Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Analisis:35 % de las personas es comun que logren convencer a otros sobre sus ideas y
acciones, el 26 % no estan de acuerdo ni en desacuerdo con lo anterior, mientras pocas

personas las cuales representan el 9 % respondieron totalmente en desacuerdo.

Gréfica 41. ¢ Es comun que logre convencer a otros sobre mis ideas y acciones?

m totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
® ni deacuerdo ni

desacuerdo

u de acuerdo

totalmente de acuerdo

De la gréfica antes vista se puede evidenciar con un 38% refieren estar de acuerdo con
convencer a otros sobre mis ideas, mientras que el 15% estan en desacuerdo y

totalmente en desacuerdo frente a la situacion.
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Tabla 41. (Es comun que logre convencer a otros sobre mis ideas y acciones?

ITEMS

Totalmente en desacuerdo O

Desacuerdo 12
Ni de acuerdo, ni 12
desacuerdo

De acuerdo 31
Totalmente de acuerdo 26
TOTAL 81

Frecuencia a (N°
Personas)

Frecuenciar (%)

0%

15%

15%

38%

32%

100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: antes la pregunta ¢Es comin que logra convencer a otros sobre mis

ideas y acciones? lo cual es un 35 % en el 2023 y en el 2024 se puede evidenciar con

un 38%
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Gréfica 42. ¢Se me facilita delegar actividades a los miembros de mi equipo de

acuerdo con sus perfiles?

m De acuerdo

H Desacuerdo

M Ni de acuerdo ni desacuerdo
 Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En general, la mayoria de los encuestados manifestaron que se les facilita delegar
actividades a los miembros de sus equipos (totalmente de acuerdo 17% y de acuerdo
37%), pero, por otra parte, el 16% manifestaron estar en desacuerdo y 11% totalmente

en desacuerdo.

Gréfica 42. ¢ Se me facilita delegar actividades a los miembros de mi equipo de

acuerdo con sus perfiles?

= totalmente en desacuerdo
= desacuerdo
= ni deacuerdo ni

desacuerdo

de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En esta grafica se puede percibir que el 38% con mayor voto, estan de acuerdo con
delegar actividades a miembros de acuerdo a su perfil, mas sin embargo con un 12%

estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo frente a la situacion.
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Tabla 42. ;(Se me facilita delegar actividades a los miembros de mi equipo de

acuerdo con sus perfiles?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 10 12%

Desacuerdo 10 12%

Ni de acuerdo, ni 15 18%

desacuerdo

De acuerdo 31 38%

Totalmente de acuerdo 16 20%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: Antes la pregunta ¢Tengo la habilidad de identificar las fortalezas y
debilidades de las personas con las que trabajo? en el 2023: De la poblacion encuestada
un 37 % de acuerdo y en el 2024 nos expresa que un 38% estan de acuerdo que tienen

la habilidad de identificar las fortaleza y debilidades con las personas que trabajan
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Gréfica 43. ¢ Tengo la habilidad de distribuir ene le tiempo las actividades diarias

para maximizar los resultados?

éTengo la habilidad de distribuir en el
tiempo las actividaes diarias para
maximizar los resultados ?

m De acuerdo

H Desacuerdo

= Ni de acuerdo ni desacuerdo
m Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

La mayor parte de los encuestados manifestd estar totalmente de acuerdo (18%) y de
acuerdo (44%) con que cuentan con la habilidad de distribuir las tareas de forma tal que
maximizan su tiempo, mientras que el 10% manifesto estar totalmente en desacuerdo y
el 11% en desacuerdo. Finalmente, 17% no estuvo ni en desacuerdo ni tampoco de

acuerdo con la afirmacion

Grafica 43. ¢ Tengo la habilidad de distribuir ene le tiempo las actividades diarias

para maximizar los resultados?

Tengo la habilidad de distribuir en el tiempo
las actividades diarias para maximizar los
resultados

o,
=57 'A = desacuerdo
‘ = ni deacuerdo ni
’ desacuerdo

\ 41% '

En lo anterior visto se destaca un 41% estan de acuerdo en distribuir las actividades para

= totalmente en desacuerdo

de acuerdo

totalmente de acuerdo

maximizar los resultados, mientras que con un 7% estan totalmente en desacuerdo frente

a la distribucién del tiempo.

133



FORMATO REGISTRO Cddigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

Fecha 24/04/2024

Tabla 43. ¢ Tengo la habilidad de distribuir ene le tiempo las actividades diarias

para maximizar los resultados?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo 6 7%
Desacuerdo 12 15%
Ni de acuerdo, ni 10 12%
desacuerdo
De acuerdo 33 41%
Totalmente de acuerdo 20 25%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacioén: Ante la pregunta ¢Tengo la habilidad de distribuir en el tiempo las
actividades diarias para maximizar los resultados? en el 2023: De la poblacion

encuestada un 44 % de acuerdo y en el 2024 nos expresa que un 41% estan de acuerdo
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Gréfica 44. ¢ Se me facilita colaborar de manera activa en un equipo para objetivos

comunes?

éSe me facilita colaborar de manera activa
en un equipo para objetivos comunes ?

m De acuerdo

m Desacuerdo

®m Ni de acuerdo ni desacuerdo
m Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

La mayoria de los encuestados (44% de acuerdo y 18% totalmente de acuerdo)
manifestd que se les facilita colaborar de manera activa en un equipo para lograr
objetivos comunes. Por otra parte, el 10% estuvo en desacuerdo y el 11% totalmente en
desacuerdo. Finalmente, el 17% no estuvo ni acuerdo ni en desacuerdo con la

afirmacion.

Grafica 44. ¢ Se me facilita colaborar de manera activa en un equipo para objetivos
comunes?

Se me facilita colaborar de manera activa en un
equipo para lograr objetivos comunes

= totalmente en desacuerdo

23%
\ 37%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

= desacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo

:

de acuerdo

totalmente de acuerdo

En esta gréfica se logra apreciar con un 37% de los encuestados que estan de acuerdo
en colaborar como equipo para logro de objetivos, mientras que por otro lado con un 11%

estan totalmente en desacuerdo.
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Tabla 44. ;Se me facilita colaborar de manera activa en un equipo para objetivos

comunes?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 9 11%

Desacuerdo 12 15%

Ni de acuerdo, ni 11 14%

desacuerdo

De acuerdo 30 37%

Totalmente de acuerdo 19 23%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: ante la pregunta ¢, Se me facilita colaborar de manera activa en un equipo
para objetivos comunes? de los encuestados el 44% de acuerdo en el 2023 y en el 2024

se logra apreciar con un 37%
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Gréfica 45. ¢Considero que todos los miembros de un equipo pueden hacer

aportaciones valiosas para lograr los objetivos?

sConsidero que todos los miembros
de un equipo pueden hacer
aportaciones valiosas para el lograr
de los objetivos?

m De acuerdo
m Desacuerdo
= Ni de acuerdo ni

desacuerdo

= Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La mayoria de los encuestados (38% de acuerdo y 21% totalmente de acuerdo)
manifestd que consideran que todos los miembros de un equipo de trabajo pueden hacer
aportaciones valiosas para el logro de los objetivos. Por otra parte, el 13% estuvo en
desacuerdo y el 9% totalmente en desacuerdo. Finalmente, el 19% no estuvo ni acuerdo

ni en desacuerdo con la afirmacion.

Grafica 45. ¢Considero que todos los miembros de un equipo pueden hacer

aportaciones valiosas para lograr los objetivos?

Considero que todos los miembros de un equipo
pueden hacer aportaciones valiosas para el logro de
los objetivos.

= totalmente en desacuerdo

= desacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo

de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizada

De esta grafica se observa que el 36% estan de acuerdo a que cada miembro de un
equipo puede hacer aportaciones valiosas, mas sin embargo con un 10% que se

encuentran en desacuerdo.
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Tabla 45. ¢Considero que todos los miembros de un equipo pueden hacer

aportaciones valiosas para lograr los objetivos?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 13 16%

Desacuerdo 8 10%

Ni de acuerdo, ni 12 15%

desacuerdo

De acuerdo 29 36%

Totalmente de acuerdo 19 23%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: antes la pregunta ¢consideré que todos los miembros de un equipo
pueden hacer aportaciones valiosas para el logro de los objetivos? de los encuestados

el 38%esta de acuerdo en el 2023 y en el 2024 se observa que el 36%
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Gréfica 46. ¢ Soy capaz de identificar problemas en el entorno social o ambiental

para generar soluciones?

éSoy capaz de identificar problemas en el
entorno social o ambiental para generar
soluciones ?

m De acuerdo

= Desacuerdo

= Ni de acuerdo ni desacuerdo
m Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La mayoria de los encuestados (45% de acuerdo y 10% totalmente de acuerdo)
manifesto que son capaces de identificar problemas en el entorno social o ambiental para
generar soluciones innovadoras. Por otra parte, el 11% estuvo en desacuerdo y el 11%
totalmente en desacuerdo. Finalmente, el 23% no estuvo ni acuerdo ni en desacuerdo

con la afirmacion.

Grafica 46. ¢Soy capaz de identificar problemas en el entorno social o ambiental

para generar soluciones?

Soy capaz de identificar problemas en el entorno
social o ambiental para generar soluciones
innovadoras.

= totalmente en desacuerdo

22%
= desacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo
o,
S de acuerdo
totalmente de acuerdo

De esta grafica se puede evidenciar que un mayor porcentaje 40% estan de acuerdo en

identificar problemas del entorno y generar soluciones, mientras que con un 10% se
encuentran totalmente en desacuerdo.
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Tabla 46. ¢ Soy capaz de identificar problemas en el entorno social o ambiental para

generar soluciones?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 8 10%

Desacuerdo 14 17%

Ni de acuerdo, ni 9 11%

desacuerdo

De acuerdo 32 40%

Totalmente de acuerdo 18 22%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: Ante la pregunta ¢, Soy capaz de identificar problemas en el entorno social
o ambiental para generar soluciones? de los encuestados el 45 % esta de acuerdo en el

2023: y en el 2024 se puede evidenciar que un mayor porcentaje es 40%
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Gréfica 47. ¢ Me gusta buscar informacion confiable respecto a temas que aun no

domino?

éMe gusta buscar informacion confiable
respecto a temas que alin no domino ?

mDe acuerdo

= Desacuerdo

= Ni de acuerdo ni desacuerdo
« Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La mayoria de los encuestados (35% de acuerdo y 17% totalmente de acuerdo)
manifestdé que les gusta buscar informacion confiable respecto a temas que alun no
dominan. Por otra parte, el 15% estuvo en desacuerdo y el 12% totalmente en
desacuerdo. Finalmente, el 21% no estuvo ni acuerdo ni en desacuerdo con la

afirmacion.

Gréfica 47. ¢ Me gusta buscar informaciéon confiable respecto a temas que aun no

domino?

Me gusta buscar informacion confiable respecto a
temas que aun no domino
= totalmente en desacuerdo
= desacuerdo
= ni deacuerdo ni

desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréafica muestra que el 42% de los adultos mayores, busca informacion confiable en
temas no dominados, aunque con un 7% totalmente en desacuerdo frente a la situacion.
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Tabla 47. ;Me gusta buscar informacion confiable respecto a temas que aun no

domino?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo 7 9%
Desacuerdo 14 17%
Ni de acuerdo, ni 7 9%
desacuerdo
De acuerdo 36 44%
Totalmente de acuerdo 17 21%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: Antes la pregunta ¢Me gusta buscar informacion confiable respecto a
temas que aun no domino? en el 2023 : De la poblacion encuestada un 36 % de acuerdo

y en el 2024 nos expresa que un 44% estan de acuerdo
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Gréfica 48. ¢Creo que cometer errores nos ofrece nuevas oportunidades de

aprendizaje?

éCreo que el cometer errores nos ofrece
nuevas oportunidades de aprendizaje ?

o De acuerdo

m Desacuerdo

m Ni de acuerdo ni desacuerdo
Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La mayoria de los encuestados (44% de acuerdo y el 23% totalmente de acuerdo)
manifestd que creen que el cometer errores nos ofrece nuevas oportunidades de
aprendizaje. Por otra parte, el 10% estuvo en desacuerdo y el 12% totalmente en
desacuerdo. Finalmente, el 11% no estuvo ni acuerdo ni en desacuerdo con la

afirmacion.

Grafica 48. ¢(Creo que cometer errores nos ofrece nuevas oportunidades de

aprendizaje?

Creo que el cometer errores nos ofrece nuevas
oportunidades de aprendizaje

22%
= totalmente en desacuerdo

m desacusrdo
= ni deacuerdo ni desacuerdo
38%

de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica nos muestra que el 38% esta de acuerdo frente a los errores como
oportunidades de aprendizaje, mientras que solo el 6% no esta ni de acuerdo, ni
desacuerdo, esto sugiere una actitud positiva hacia el aprendizaje a través de errores

entre la mayoria de los encuestados
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Tabla 48. ¢Creo que cometer errores nos ofrece nuevas oportunidades de

aprendizaje?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo 15 19%
Desacuerdo 12 15%
Ni de acuerdo, ni 5 6%
desacuerdo
De acuerdo 31 38%
Totalmente de acuerdo 18 22%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacién: antes la pregunta ¢Creo que el cometer errores nos ofrece nuevas
oportunidades de aprendizaje? De los encuestados el 44% estan de acuerdo en el 2023

y en el 2024 nos muestra que el 38% también estan de acuerdo.
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Gréfica 49. ¢, Conozco estrategias para crear nuevas ideas o proyectos?

Conozco estrategias para crear
nuevas ideas o proyectos 7?7

= De acuerdo
17 %
= Desacuerdo

= Ni de acuerdo ni
desacuerdo

Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De los encuestados (28% en desacuerdo y 17% totalmente en desacuerdo) manifesto
gue no conoce estrategias para crear nuevas ideas o proyectos. El 14% totalmente de
acuerdo en gue, si conoce este tipo de estrategias y el 21% de acuerdo Asi mismo, el
20% ni acuerdo ni en desacuerdo. Esto nos permite inferir que es un punto de mejora
para que puedan adquirir mayores conocimientos en estrategias para crear nuevas ideas

0 proyectos.

Grafica 49. ¢ Conozco estrategias para crear nuevas ideas o proyectos?

Conozco estrategias para crear nuevas ideas o
proyectos

m totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
m ni deacuerdo ni

desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica nos muestra que el 38% esta de acuerdo y conoce estrategias para crear
nuevas ideas o proyectos, por otro lado, un 14%, no esta de acuerdo, por lo que sugiere
areas de oportunidad en habilidades creativas.
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Tabla 49. ¢ Conozco estrategias para crear nuevas ideas o proyectos?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 11 14%

Desacuerdo 13 16%

Ni de acuerdo, ni 11 14%

desacuerdo

De acuerdo 31 38%

Totalmente de acuerdo 15 18%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: Ante la pregunta ¢Conozco estrategias para crear nuevas ideas o
proyectos? de los encuestados el 28% en desacuerdo en el 2023 : y en el 2024 nos

muestra que el 38% estan de acuerdo
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Gréafica 50. ¢Soy tolerante ante situaciones ambiguas o que me generen

incertidumbre?

éSoy tolerante antes situaciones
ambiguas o que me generen
incertidumbre ?

m De acuerdo

= Desacuerdo

®m Ni de acuerdo ni desacuerdo
m Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La mayoria de los encuestados (42% de acuerdo y 16% totalmente de acuerdo) son
tolerantes ante situaciones que les generan incertidumbre. El 17% esta totalmente en
desacuerdo y el 9% en desacuerdo. Finalmente, el 16% no estuvo ni acuerdo ni en

desacuerdo con la afirmacion.

Gréfica 50. ¢Soy tolerante ante situaciones ambiguas o que me generen

incertidumbre?

Soy tolerante ante situaciones ambiguas o que
me generen incertidumbre

= totalmente en
desacuerdo

= desacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo

m de acuerdo

totalmente de acuerdo

La grafica muestra que el 36% se muestra tolerante ante situaciones ambiguas o que
generan incertidumbre, Aunque un 11% esta totalmente en desacuerdo, lo que indica
una disposicion general hacia la tolerancia ante la incertidumbre en la mayoria de los

encuestados.
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Tabla 50. ¢Soy tolerante ante situaciones ambiguas o que me generen

incertidumbre?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 9 11%

Desacuerdo 13 16%

Ni de acuerdo, ni 10 12%

desacuerdo

De acuerdo 29 36%

Totalmente de acuerdo 20 25%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Comparacion: la pregunta ¢,soy tolerante ante situaciones ambiguas o que me generen
incertidumbres? en el 2023 con prevalencia de 42% dicen que estan de acuerdos y en
el 2024 el 36% de los encuestados estan de acuerdo en ser tolerantes antes situaciones

ambiguas o que me generen incertidumbres
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Gréfica 51. Manifiesto un compromiso por participar en aspectos sociales de mi

entorno

Manifiesto un compromiso por participar en aspectos
sociales de mi entorno

m totalmente en desacuerdo

m desacuerdo

m ni deacuerdo ni

desacuerdo
m de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréfica muestra que el 38% manifiesta un compromiso por participar en aspectos
sociales de su entorno, asi mismo un 7%, esta ni de acuerdo, ni desacuerdo, lo que
refleja una inclinacién positiva hacia el compromiso social en una parte significativa del

encuestado.
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Tabla 51. Manifiesto un compromiso por participar en aspectos sociales de mi

entorno

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo 11 14%
Desacuerdo 14 17%
Ni de acuerdo, ni 6 7%
desacuerdo
De acuerdo 31 38%
Totalmente de acuerdo 19 24%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas
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Grafica 52. Se cOmo establecer criterios de valoracion y medir los resultados de

impacto social

Sé como establecer criterios de valoracion y medir
los resultados de impacto social
= totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
m ni deacuerdo ni

desacuerdo

m de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En la grafica se evidencia que el 32% de los encuestados consideran tener y establecer
buenos criterios de valoracion y medir los resultados de impacto social, mientras que el

12% no esta ni de acuerdo, ni en desacuerdo
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Tabla 52. Se como establecer criterios de valoracién y medir los resultados de

impacto social

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 12 15%

Desacuerdo 18 22%

Ni de acuerdo, ni 10 12%

desacuerdo

De acuerdo 26 32%

Totalmente de acuerdo 16 19%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Gréafica 52. Conozco estrategias para desarrollar un proyecto,aln con escasez de

recursos.

Conozco estrategias para desarrollar un proyecto,
aun con escases de recursos
m totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
= ni deacuerde ni
desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica muestra que el 39% esta de acuerdo y conoce estrategias para desarrollar un
proyecto con escasez de recursos, de esa misma forma un 12% est4, ni de acuerdo, ni
en desacuerdo, sefialando una falta de familiaridad con estrategias de gestion de

recursos en una parte significativa de los encuestados.
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Tabla 52. Conozco estrategias para desarrollar un proyecto, aun con escasez de

recursos.

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 12 15%

Desacuerdo 15 19%

Ni de acuerdo, ni 10 12%

desacuerdo

De acuerdo 32 39%

Totalmente de acuerdo 12 15%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Gréafica 53. Me interesa dirigir una iniciativa con resultados favorables para la

sociedad y el medio ambiente

Me interesa dirigir una iniciativa con resultados
favorables para la sociedad yv el medio
ambiente

= totalmente en
desacuerdo

= desacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica muestra que el 30% muestra interés en dirigir iniciativas con resultados
favorables para la sociedad y el medio ambiente, Aunque un 12% esté en desacuerdo y
ni esta de acuerdo ni en desacuerdo, por lo tanto, refleja una inclinacion positiva hacia la
direcciébn de iniciativas sociales y ambientales en una parte significativa de los

encuestados.
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Tabla 53. Me interesa dirigir una iniciativa con resultados favorables para la

sociedad y el medio ambiente

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 16 18%

Desacuerdo 12 14%

Ni de acuerdo, ni 10 12%

desacuerdo

De acuerdo 26 30%

Totalmente de acuerdo 23 26%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Gréfica 54. Soy consciente del impacto que mis acciones tienen en la sociedad

Sovy consciente del impacto que mis acciones
tienen en la sociedad.

m totalmente en
desacuerdo

m desacuerdo

m ni deacuerdo ni
desacuerdo

= cde acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica muestra que el 35% es consciente del impacto de sus acciones en la sociedad,
Aungue un 10% estad ni de acuerdo, ni en desacuerdo, por lo que refleja una alta

conciencia sobre el impacto social de las acciones en la mayoria de los encuestados.
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Tabla 54. Soy consciente del impacto que mis acciones tienen en la sociedad

ITEMS

Totalmente en desacuerdo | 11

Desacuerdo

Ni de acuerdo,
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

TOTAL

13

ni 4

34

20

81

Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

13%

16%

5%

42%

24%

100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas
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Gréfica 55. Mis acciones suelen caracterizarse por una consciencia ecoldgica

Mis acciones suelen caracterizarse por una
consciencia ecologica.

m totalmente en desacuerdo

m desacuerdo

m ni deacuerdo ni

desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La gréfica refleja que una parte significativa de la poblacion encuestada, un 34%, muestra
una clara inclinacibn hacia la consciencia ecolégica. Ademas, un 10% de los

encuestados se encuentra en una posicion neutral, ni de acuerdo, ni en desacuerdo.
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Tabla 55. Mis acciones suelen caracterizarse por una consciencia ecoldgica

ITEMS

Totalmente en desacuerdo | 12

Desacuerdo

Ni de acuerdo,
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

TOTAL

11

ni 8

28

22

81

Frecuencia a (N°
Personas)

Frecuenciar (%)

15%

14%

10%

34%

27%

100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Gréafica 56. Me apasiona trabajar en favor de causas sociales

Me apasiona trabajar en favor de causas sociales.

= totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
= ni deacuerdo ni

desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica ilustra sobre la profunda pasion por trabajar en favor de causas sociales, ya
gue demuestra que el 44% de la poblacién encuestada estd de acuerdo con esta
afirmacion. Ademés, un 10% se mantiene neutral, sin posicionarse ni de acuerdo ni

desacuerdo.

Tabla 56. Me apasiona trabajar en favor de causas sociales

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo 11 14%
Desacuerdo 10 12%
Ni de acuerdo, ni| 8 10%
desacuerdo
De acuerdo 36 44%

161



FORMATO REGISTRO Caédigo FT-IvV-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT
COLECTIVO
Version 3
Corporacion Unlv’nitarla
Rafael Nunez
Vigilada Mineducacion
Fecha 24/04/2024
Totalmente de acuerdo 16 20%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

Gréfica 57. Tengo conocimientos contables y financieros para el desarrollo de un

emprendimiento

Tengo conocimientos contables y financieros para el
desarrollo de un emprendimiento

= totalmente en desacuerdo
= desacuerdo
= ni deacuerdo ni desacuerdo
= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En cuanto a la poblacion encuestada, el 42% de los participantes respondieron que

estaban de acuerdo con que tienen conocimientos contables y financieros, mientras que

el 5% manifiesta que no estan ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Tabla 57. Tengo conocimientos contables y financieros para el desarrollo de un

emprendimiento

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)
Totalmente en desacuerdo 13 16%
Desacuerdo 14 17%
Ni de acuerdo, ni 4 5%
desacuerdo
De acuerdo 34 42%
Totalmente de acuerdo 16 20%
TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Grafica 58. Conozco estrategias de marketing

Conozco estrategias de marketing

m totalmente en desacuerdo
= desacuerdo
= ni deacuerdo ni desacuerdo
= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

De acuerdo con la encuesta anterior, el 32% de la poblacién encuestada respondio que
estaban de acuerdo con que tienen conocimientos sobre estrategias de marketing,
mientras que el 14% esté ni de acuerdo, ni en desacuerdo.
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Tabla 58. Conozco estrategias de marketing

ITEMS

Totalmente en desacuerdo | 19

Desacuerdo

Ni de acuerdo,
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

TOTAL

13

ni 11

26

12

81

Frecuencia a (N°
Personas)

Frecuenciar (%)

23%

16%

14%

32%

15%

100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Gréafica 59. Tengo nociones sobre la logistica para llevar a cabo la gestién de una

organizacion

Tengo nociones sobre la logistica para llevar a
cabo la gestidon de una organizacion.

= totalmente en
desacuerdo

m desacuerdo

= ni deacuerdo ni
desacuerdo

= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En cuanto a la pregunta que se le hizo a la poblacion encuestada acerca de que, si tenian
nociones sobre la logistica para que de esa manera se llevara a cabo la gestion de una
organizacion, se obtuvo un porcentaje donde el 39% de los encuestados respondieron
gue estaban de acuerdo, mientras que el 11% contestaron que no estaban ni de acuerdo,

ni desacuerdo.
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Tabla 59. ¢ Tengo nociones sobre la logistica para llevar a cabo la gestion de una

organizacion?

ITEMS Frecuencia a (N° Frecuenciar (%)
Personas)

Totalmente en desacuerdo 15 19%

Desacuerdo 13 16%

Ni de acuerdo, ni 9 11%

desacuerdo

De acuerdo 32 39%

Totalmente de acuerdo 12 15%

TOTAL 81 100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Gréafica 60. Poseo conocimientos parallevar la administracion de una organizacion

Poseo conocimientos para llevar la administracion
de una organizacion.
= totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
m ni deacuerdo ni

desacuerdo
= de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

En esta gréfica se logra evidenciar que de los encuestados el 33% se encuentran de
acuerdo con que poseen conocimientos para llevar la administracion de una
organizacion, mientras que con un 12% consideran que estan, ni de acuerdo, ni en

desacuerdo con que poseen los suficientes conocimientos.
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Tabla 60. Poseo conocimientos para llevar la administracion de una organizacion

ITEMS

Totalmente en desacuerdo | 22

Desacuerdo

Ni de acuerdo,
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

TOTAL

11

ni 16

29

11

81

Frecuencia a (N°
Personas)

Frecuenciar (%)

25%

12%

18%

33%

12%

100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas
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Grafica 61. Tengo la capacidad de establecer una meta clara y los pasos para

lograrla

Tengo la capacidad de establecer una meta clara y
los pasos para lograrla

m totalmente en desacuerdo
m desacuerdo
= hi deacuerdo ni

desacuerdo

u de acuerdo

totalmente de acuerdo

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

La grafica representa que el 37% de los adultos mayores encuestados respondieron que
tienen la total capacidad para establecer pasos y lograr las metas, pero un 12% de los
encuestados dicen no tener la capacidad de establecer pasos y lograr metas, por lo tanto,

no estan ni de acuerdo, ni en desacuerdo.
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Tabla61. Tengo lacapacidad de establecer una metaclaray los pasos paralograrla

ITEMS

Totalmente en desacuerdo | 29

Desacuerdo

Ni de acuerdo,
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

TOTAL

12

ni 10

30

81

Frecuencia a (N°
Personas)

Frecuenciar (%)

36%

15%

12%

37%

0%

100%

Fuente: Datos obtenidos de las encuestas realizadas

171




FORMATO REGISTRO Codigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT

COLECTIVO
Version 3

Fecha 24/04/2024

8. DISCUSION DE RESULTADOS

El envejecimiento significa varios cambios morfolégicos y fisioldgicos en el cuerpo, lo
cual esta sujeto a la percepcion que tiene el adulto mayor sobre su calidad de vida, es
decir que la edad influye en la calidad de vida y la percepcion que tiene el adulto mayor
frente a la vejez. Algunos pueden aceptar y adaptarse positivamente a los cambios
fisicos y emocionales, viéndolos como una parte natural del proceso de envejecimiento
y valorando las experiencias acumuladas a lo largo de los afios. Sin embargo, otros
pueden experimentar dificultades para aceptar estos cambios, lo que puede afectar su

autoestima y bienestar emocional.

Se puede observar en este estudio que, en la valoracion de calidad de vida por parte de
un grupo de 89 adultos mayores, un poco mas de la mitad de los encuestados refiere
gue su calidad de vida es normal contemplando su etapa vital. Teniendo en cuenta el
trabajo realizado por Veldzquez, D. Lima, Peru. Titulado "CALIDAD DE VIDA EN
ADULTOS MAYORES DEL C.M.l. MANUEL BARRETO, LIMA 2022". Los resultados
arrojaron que el 58,4% de los encuestados percibe su calidad de vida dentro del
promedio [6]. Se encuentra similitud también con el estudio de Villarreal. G. Pérez, C.
Usta, A. en el cual el 48% de los consultados refiere una percepcion de calidad de vida
regular (8). Los anteriores resultados se distancian de los obtenidos del trabajo
investigativo de Vargas, S y Melguizo, E. en los cuales se menciona que el 87,4% las
personas consultadas perciben su calidad general de vida excelente, marcando poca
relacion [101. A medida que va aumentando la edad, algunas personas se sienten
limitadas por su estado fisico a la hora de realizar actividades diarias, en cuanto a la
consulta de satisfaccion a la hora de realizar actividades de la vida diaria, 35 de las
personas objeto de estudio manifestaron estar bastante satisfecho y 15 adultos mayores
mencionaron estar muy satisfechos a la hora de realizar dichas actividades, lo que

configura mas de la mitad de los participantes en la encuesta.
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Vargas, S y Melguizo, E. en su estudio aporta que el 39,2% de los encuestados presenta
un grado de dependencia a la hora de realizar actividades diarias, lo que limita el disfrute
de estas [10].

En cuanto a la satisfaccion del estado de salud 25 de las personas indagadas se refirié
a su salud como bastante satisfactoria y 15 mencionaron sentirse muy satisfechos lo que
permite observar una percepcién positiva sobre su salud. Pifia, M. Olivo, M. Martinez, C.
& asociados, en su estudio descubrieron que la percepcion de salud favorable en hombre
mayores es de mas del 50% y en mujeres de favorabilidad es de méas del 45%, lo que
indica una relacién en los resultados de ambos estudios [12] .En cuanto a lo econdmico,
35 de las personas encuestadas manifestaron tener recursos monetarios moderados, 25
refiere tener pocos recursos y 15 menciond no tener dinero suficiente para cubrir sus
gastos, lo que indica claramente el poco aporte monetario de estas personas al circulo

familiar.

Coincidiendo con Sanchez, A. quien plantea que a pesar de que la mayoria de los adultos
mayores cuenta con vivienda en su estudio, su aporte econémico a la familia es por
medio de este patrimonio solamente. Ademas, menciona que el adulto mayor es mas
receptor que proveedor en su entorno familiar contradictoriamente [14]. En estudio
realizado por Lizcano, D. Cardona, D. Segura, A. & asociados. Se encontr6 que el 78,4%
de los encuestados no recibe el apoyo econémico adecuado, aunque también el 72,2%

de estos mismo encuestados manifiesta estar satisfecho con su situacién econémica.

Para la interpretacién de los datos se establecieron los resultados en términos de los
objetivos planteados en la investigacion, se tomo cada una de las entrevistas, en las
cuales se revis6 pregunta por pregunta y se realizd una comparacion de las respuestas
con lo encontrado en la revision de la literatura, donde se encontr6 cuéles son las
percepciones de los adultos mayores que asisten a las 3 fundaciones en la ciudad de

Cartagena.
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9. CONCLUSION

La conclusién de este proyecto investigativo se realizé con la comparacion de los datos
sociodemograficos entre los afios 2023 (etapa pre-intervencion) y 2024 (etapa post-
intervencion) en la percepcion de los adultos mayores sobre el envejecimiento y su
influencia en la calidad de vida revela tendencias significativas y también sobre sus

conocimientos y participacion en emprendimiento social.

En primer lugar, se observa un destacado predominio del género femenino en ambos
afios, siendo mas pronunciado en 2023 con un puntaje de 70, aunque se mantiene
elevado en 2024. En cuanto al rango de edades, el intervalo de 78-87 afios emerge como
el mas destacado indicando posiblemente una mayor participacion o atencién de esta
cohorte en el estudio durante ese periodo. Por otro lado, se evidencia un cambio notable
en la procedencia urbana, que muestra un aumento en 2024 con respecto a 2023; este
incremento podria sugerir una mayor urbanizacion o migracién de adultos mayores hacia
entornos urbanos en el transcurso del afio. Contrariamente, la procedencia rural exhibe
una disminucién en 2024, sugiriendo posibles cambios en las preferencias de residencia
0 en las condiciones de vida en areas rurales. En cuanto al estado civil, la categoria de
viudo se destaca en 2024, indicando una mayor proporcion de adultos mayores viudos
en ese afo. En términos educativos, la primaria completa sigue siendo el nivel educativo
predominante en ambos afios, lo que sugiere una estabilidad en este aspecto. En lo que
respecta al sistema de salud, el régimen subsidiado muestra un puntaje mas alto en
2023, posiblemente debido a politicas o cambios en la cobertura de salud en ese afio

especifico.

Finalmente, en este aspecto sociodemografico la falta de ocupacion entre los adultos
mayores se mantiene constante en ambos afos, lo que podria reflejar una tendencia
generalizada de jubilacion o inactividad laboral en esta poblacion. En conjunto, estos
hallazgos ilustran las dindmicas sociodemograficas cambiantes que influyen en la

percepcion de los adultos mayores sobre el envejecimiento y su calidad de vida.
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Se puede concluir ademas que en este grupo de poblacion de adultos mayores,
manifiesta tener bajo nivel de percepcion de la calidad de vida, el acompafiamiento
familiar no ha sido bien reconocido, lo que puede desencadenar en depresion, pues no
se intuye un ambiente familiar positivo, en el cual se evidencie, cohesion familiar,
armonia, amor, comprension, respeto, escucha activa, expresiones de afecto y carifio y
una buena comunicacion que se acompare de manifestaciones de sentimientos entre
los miembros, constituyéndose como familias disfuncionales, en donde el adulto mayor,

suele ser mas vulnerable a sintomas depresivos.

Es importante destacar ademas que los cambios en el modo de vivir, sobre todo la
ruptura de los roles, facilita una baja percepcion con respecto a la calidad de vida y que
se instaure inclusive estados depresivos en esta poblacion. El grupo que manifesté tener
muy buena calidad de vida lo mas probable es que cuente con buenas redes de apoyo,
un envejecimiento consiente y un nivel de aceptacion muy bueno del proceso natural de
la vida; y es que de acuerdo a los resultados obtenidos primaron adjetivos en las
percepciones de interacciones positivas como, sentirse feliz, reconfortados, joviales,
satisfechos, entendidos, relajado, acompafiado, contentos, respetados, e integrados. Es
decir que han tenido una buena transicion de conformidad con los nuevos roles propios
de la vejez, por lo que con este grupo solo se debera trabajar en fortalecer atin mas la
armonia familiar y la cohesién, por el contrario el grupo de adultos mayores con muy bajo
nivel de satisfaccion familiar hay que hacer especial énfasis en ellos, en temas puntuales
como por ejemplo, evitar la depresion, la percepcion de soledad, de ser una carga, ya
gue se encuentran en un estado de vulnerabilidad, lo que los vuelve propensos a sufrir

diferentes enfermedades, inclusive suicidio cuando la vida pierde sentido en ellos.

El acompafiamiento familiar no ha sido bien reconocido, lo que puede desencadenar en
depresion, pues no se intuye un ambiente familiar positivo, en el cual se evidencie,
cohesion familiar, armonia, amor, comprension, respeto, escucha activa, expresiones de
afecto y carifio y una buena comunicacion que se acompafe de manifestaciones de
sentimientos entre los miembros, constituyéndose como familias disfuncionales, en

donde el adulto mayor, suele ser mas vulnerable a sintomas depresivos, esto se
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evidencia en la indiferencia manifiesta de la familia es de igual relevancia que emprenda

Su propia empresa o que trabaje.

Este estudio pone de relieve la situacion actual a las personas mayores, especialmente
las que tienen dificultad para encontrar trabajo debido a la edad, ademas, destaca la
creciente importancia del emprendimiento como una alternativa viable para esta
poblacion. Es importante reconocer el papel vital que desempefian las fundaciones y los
programas a la hora de apoyar a las personas mayores para que establezcan sus propios
negocios, esto no solo les proporciona una fuente de ingresos, sino que también desafia
los estereotipos negativos asociados con el envejecimiento y resalta sus capacidades y

contribuciones a la sociedad.
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10. RECOMENDACIONES

Recomendamos fortalecer la prevencién armoniosa y prevenir los sentimientos de carga
y soledad, que son cuestiones clave que deben abordarse para proteger la salud y el
bienestar de este grupo vulnerable. Estos adultos mayores se encuentran en un estado
de fragilidad que los hace vulnerables a una serie de enfermedades, incluido el suicidio,

si sienten que sus vidas han perdido sentido.

Damos como sugerencia involucrar programas de salud que vaya de la mano con los
aspectos de la calidad de vidas de los adultos mayores y del estado de salud, que tenga
como metas propuestas influir: el respeto, la unién familiar, la religion y el apoyo social,
dadas que en los adultos mayores estos son factores que contribuyen a su bienestar e

igual al de su familia.

También decimos que es importante tener en cuenta no solo los elementos individuales
y ambientales que amortiguan las pérdidas asociadas con la vejez, sino también los que

pueden reforzar la recuperacion de la adaptacion y el crecimiento psicosocial.

Recomendamos hacer iniciativas en los adultos mayores en cuanto a la tecnologia para
gue les permita gestionar su salud, la creacion de dispositivos inteligentes para ayudarlos
a hacer sus tareas cotidianas, ademas la implementacion de programas de ejercicios

gue le permitan tener una recreacién y momentos de ocio.

Motivar a los adultos mayores a crear nuevos emprendimientos para tener una forma de
mantenerse activos, fomentando la integracion y participacion en la comunidad
mostrando sus capacidades, habilidades para el emprendimiento y la innovacion,
creando una nueva fuente de ingreso y aprovechar su experiencia y conocimientos a lo

largo de su vida.
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3. Aporte del PAT Colectivo al DHS (Desarrollo Humano Sostenible)

El proyecto académico de trabajo colectivo titulado “Percepcion que tienen los adultos
mayores acerca de los cambios generados en el envejecimiento y sus implicaciones en
la calidad de vida” aportan al desarrollo humano sostenible desde los Objetivos de

Desarrollo Sostenible:

e ODS 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar en todas las edades es
esencial para el desarrollo sostenible.

e ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

e ODS 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas, que aporten a la

construccion de instituciones responsables y eficaces a todos los niveles

4. Aportes puntuales del PAT Colectivo al plan de estudios del programa académico

El programa propende por la formacion integral del sujeto que aprende en torno a
saberes disciplinares en el area de la salud, desarrollando competencias éticas,
cientificas, interdisciplinar, evidenciandose en las funciones sustantivas de docencia,
Investigacion, internacionalizacidn, proyeccion social y extensién, contribuyendo de esta
manera al cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional. Para el logro de lo antes
mencionado el programa define los siguientes:
e Incentivar a los profesionales a participar en actividades futuras que
promuevan la gestion social sélida e impacten el desarrollo comunitario.
e Fomentar el pensamiento critico y auténomo en los
estudiantes para tomar decisiones éticas y/o resolver problemas contextuales.
e Desarrollar las habilidades asistenciales, educativas y cognitivas de los
estudiantes para permitirles participar en actividades de desempefio

interdisciplinarias.
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5.

apreciacion del Colectivo Docente, indique como valor agregado, si desde el PAT Colectivo
desarrollado entre otros: a) se generara un articulo, o una presentacion en evento (divulgacion),

b) se derivara un trabajo de grado, o una intervencion comunitaria; c) se convertira en insumo

Brindar formacion cientifica relacionada con los procesos investigativos
como herramientas conceptuales y metodoldgicas para abordar los
problemas de salud y sus determinantes.

Desarrollar las habilidades educativas de los estudiantes para que puedan
realizar actividades pedagdgicas en los campos de actividad.

Brindar formacion humanistica para aumentar la concientizacion de las personas,
familias y comunidades sobre el cuidado en los diferentes niveles de atencién.

A partir de lo anteriores, los aportes mas significativos del PAT Colectivo hacia el
programa académico es la formacion de un ser humano integral, capaz de
abordar al individuo, familia y comunidad desde las distintas probleméticas
sociales que enfrente, teniendo como herramienta el cuidado humanizado e

inclusivo para su bienestar.

Impacto del PAT Colectivo en la produccién del Programa. De acuerdo con la

para Investigacion estricta.

A partir del PAT ¢ desarrollado se pretende generar como valor agregado: a) se generara un

articulo, o una presentacién en evento (divulgacion).

Se pretende que esta investigacién se convierta en una propuesta de trabajo de grado
gue logren desarrollar estudiantes del programa de enfermeria, asi mismo publicar como

articulo para asi fortalecer la linea de investigacion y los insumos adquiridos en la

facultad respecto a la investigacion

Nota: Adjuntar la lista de estudiantes participantes en el desarrollo del PAT

Colectivo.

188




FORMATO REGISTRO Caédigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT
COLECTIVO
Versién 3
Corporacion Univ’orsitarla
Rafael Nunez
Vigitada Mineducacion
Fecha 24/04/2024
o — T = ) T | cédigo | Fr-ps-008
- Versidn 7
ml!'l_!-!ﬂgg | REGISTRO DE ASISTENCIA = Foin 34/11/2023
| Pagina 1de 1

b’xuun e coledvo o Fowara Gon vcdalizen PATC Tuler y Nollidacgon

,‘.‘:‘.}n",‘;é e v, "‘".’.’&.w,»{fﬁ‘.‘m“ Mo ey racumacon J.,?f;i‘q“(“{'i.'hi"’c:r“’“‘""" 2’3&' priets J’f..d,fn*,:'“m

NOMBRE ¥ APELLIDOS Tss > CEDULA TELEFONO . FIRMA EMAL
1\"‘ e | Thioec o | ¥ 929210 [BoISHLpo | weirr - |angie-1a mw At @Coin il FLGLQ-
ZL:@ EZ 2021 ) 3%,, ] %«ohm e
jfe '~»<a :.rﬁ‘g ) Advabee o223 A s %snn\ Col 'xff\,."fia'u
Hand il MEIPHS | Znsr-war | Ol - ey € v ,,1 ad.al
56 Taes | B0t FCEEH Y2 X (AN

AQQ‘_.E»?QAM‘ 2293309 Jvnﬁﬁ Y 7 SO W”“*"@’““Wfq‘iiy

OBSERVACIONES:

I —

0 it oo & Loy 1581 do 2052, Decreeo 1377 ée 3013 v & poitics de - ave pana din La Cuamn, quien serd respensabie por W cistodia ¥
o raadn de do cardcor con finos #1350 #kos propios de |a Coperacon

[ =SS ———————— o | Codigo | FT-pS-008
| Versién 7
@!&!&!ﬂﬁg REGISTRO DE ASISTENCIA [ Fecha 2471172023
1 Pagina 1de 1
—Sodalitegon PRGN 10 e otz Geirag %::ublen e Jahes- ] Motfioiscpbx
il 1 a ¥ ETIVO: 2 »:
‘TE"f A (‘f E‘w'l‘.‘ cg‘ :m\uun( e F‘EC::A jS [\aYo 2N FACIUTADOR ”3 :Zghmb e ;’ qomwvo _._.miawn n/::.‘n’_‘lllmmﬁ; wor

y ENAL

NOMBRE ¥ APELLIDOS 7, CARGO O PROGRAMA CEDULA TELEFONO
Al

4 [SEMESTRE; o
,.,rmt.r;ﬁﬁ? TSR Betzesiiz>

— N
A evernisoZato [ \l'rk:y!*

Citesmenia N | W2BCHNAR0 |7 facras |lon-arneckscs! mmu.hm
b fa v |13 Yoy 370 22 st f V,oolarﬂt%ux«n .
1€ fermena v M’SLMAQ;ZEBJZL Hienapballurnine e
3 v U__|1otu121 190682, Foancef 6 & Gaon ik (- IvaLn:Jum
Q:{..,moﬂr 1003 855232, B m )ncum;,Q( insibed o . oo
Eleyyre e MooISK3INI6D Cach
ilin_montand Cordales  enfermeriqy 100281787 2175089818] mul o o 1C6CCorne m d-.q
&mdu Quantesd _loma Frce e OV HOSIONTIOD |22 ';:E'h"m : e
c&umcuodo P9 GnfermRiaN  \COIDRATN | 00826\ ”2{?'”‘” Ml mmac2g0cuin
N SO | enloamad N Lqqzmeqn [mo Ko me.cacbowwu_—\w 2

2658
Bopst [ CorRymcpa V30881663 |3UYIDR) | F-) g, »m.umwm
uowxs ’?em. _Hentsora s=r?‘$s‘a.m.e)sgs \ “MWW C ) NPee Lo ) Covnnd LEaLL clulol
) oumu@n lEnkermesia U [10oveona [3eRiafigal Aavalod |aoenapdd@imisdialy cn |
WA .__\JxSsom&nmp_. ket N 1A AV SocnBil | kog i €4 Keoamona @l Xuriiy ysaletuiin)
A R T oS o AL LAY S T, o0 B el 50t b 8 <)

4

\J HQ\:;T o lEnfeimeria. N ICOIqI6200 31360estn]  \ekS . Mhenand ¢ 2mi@au auidua)eduds .
W CoN @ Qonme @ RYmVAG U HOY 09‘%_&& SAL2EA_ AT €T kAy\vv’l,Q@gw-awwuLu
e, Lo Dede & I ntevmevao N ACOLWLSA OB TN onaa K\ T SRR, O G
al shneda_Morales | h7mevia \ 1925984 B12 3569131 . VA k€[4 yyir Jual - ﬁ/ .«6
OefisCashe bt |dnfearesa V. Y387 29 = 1 I&(&M 4|
l{ﬂum Qebsolkab oo Enltvvo N log BRC2 332782 (p.gu—} hoticotals B Eo 0 iudt adh: Lo
OBSERVACIONES: = T
| — —
0 vienud de b Loy 1581 de 2012, Decremo 1377 da 2013 y i politics de d - COMenda an @510 SICHMENtD Srd NI w0 exciuEve de 3 Cum, gulen vl respansabie por W cuvoda v
CONMEVEIOn o 13200 8 Gue contiene J con i progios de s C

189



FORMATO REGISTRO Caédigo FT-1V-015
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT
COLECTIVO
Versién 3
Corporacion Univorsi(arla
Rafael Nunez
Fecha 24/04/2024
o o | Codigo p-vgoos
- 'ersidn 7
mL&!&&EZ REGISTRO DE ASISTENCIA vrf::‘. —[2a/12/2023
Pa;ma ide 1
(,obul.\w ~Hegie Roniae Gtm-‘? T Sodetuer p.n, _pies Mlﬂm‘ﬂn\
S T AN gz o oto-cey  rnonmoon SRR TR, ommro BT P M
NOMBRE ¥ WB CARGO om&m CEDULA TELEFONO FIRMA FNAR

Aonts 3@&1%
[y RIIBEORE. % h

LOpSEAGEaq  |BOI4L6oa4d | ©

L 4g2 36259 [Zaaznseyy. _W
Ao 3en)eq® 15T O3H S0

SaE@evnyy n:( (P08 e()

= B 0 doigal gm,.., cel. 4@
C 06U D F - Staunn e
£ e %}?}}J e @ © Casatlial e,
Y eACYi ¢ g gazilaf |707. 2 - (aeviado HE® GlanY pht .odv- €
4 222265570 D e 8526 3000 (LN - ‘SQ"’!‘ZJ:;,&‘Q FVPEVRICE SS9
_gn%t AA2EEAD 14406013 fars PNy Wwaifinetic
wa’}Q

Hooryuore) | BorGene | fopana P-Q | homeesdle@® .
N etatloet  [RolfAolS . .

[ —

| Coleronance OO oy 34 By vpoas
. M‘( 3 s
- 3 Laa?w&a 27 2 Roqudiie
) E felmm _llesz3os / i!zzbnm,
T Femic.ia 120947 18422
EnfoumedCr mmﬂ%;u —
CnaveciPa v Aau2SIRNA6 (A 2uai6%c
Cabexone vo, LOP233 ALY 3126022 Y w Leayiafin o A1 24481V (0 v W Apd e

| ewlrmrona  Wolap%2. | B20%M s Szeclut ” S‘S? fxx'Lg ConViual oo

SeR——

En virtud de I3 Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013 y la politica de de - este Surd o 930 exchanbes Je La Cum, quien e respansabie por su Custodis ¥
conservaciin en rapén de con feas Be

Codigo | FT-PS-008
- Versién 7
@L&Q_ﬂg,z.- REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha | 24/11/2623
| Pagina 1de 1 J
'%r u(‘ " FECHA_,LI' /ma.’b /zauf rmxunooaw s ‘%E;:':P omerrvo “f“‘a““w‘“’ ratre
E‘..L watcias M. N’a‘ _Jessicar Paleo paeale deai /@nq_ﬁu
CARGO © PROGRAMA CEDUAA TELEFONO EMAL
SEMESTRE)
: An@mm)_ Toq26 41908 1302355 1155
[N Iz oo (91144
P ]
A erow 2v6 | 201022

(N N [$ODUG ;36 306
Lapuweno ¥ | {olobg (88 E2(f7673)5

\nfecmeva. W | (CoRBEYE  BU5QE 30

it e Froddyizesd

Crpcrmerr~ U VO)0v)ey e [Ioljeopil 1/ =

Ein L st WO kol 2roznd [ Mawo |
Cotementa \] |leod 302l 2 YRE0T
ia N [§os212203 B Paaae\ ey

can V' 0527285462 SIZOMN2D)

s

tmewa \I = o
meoan) | 289 _A234a6ss|
emee; 4 ¥ Ao0ltib1 8992 Pironisceld

Nenfermena v e¢3587379 #7¢
LAOCGEDRRD | A |

13633264 \OWYsAL Y |

En virtud de |a Ley 1583 de 2012, Decreto 1377 de 2043 y & politica de e “ o A pwa de a Cum, Guion 500l res pansatie por 3 CUNOS ¥

conservackin en rirén de que contiang de cardoser con fees arcoies oe b C

190



Corporaciéon Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

FORMATO REGISTRO
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT
COLECTIVO

Caédigo FT-IvV-015
Version 3
Fecha 24/04/2024

D

=

==

CEXE

=

191




Corporacion Universitaria

Rafael Nunez

Vigitada Mineducacion

FORMATO REGISTRO
DOCUMENTO CONSOLIDADO PAT
COLECTIVO

Caédigo FT-IvV-015
Version 3
Fecha 24/04/2024

192




